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(Pythagoras)
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1 Identifikaéni udaje

1.1 Nazev SVP
Obchodni akademie

1.2 Predkladatel

Gymnazium a obchodni akademie Marianské Lazn¢, ptispévkova organizace

Ruska 355/7
353 01 Marianské Lazné
www.goaml.cz

IC: 47723394

REDIZO: 600008991

1Z0: 478 423

Statutarni zastupce: Mgr. Klara Tesafova
Telefon: 354 624 166

E-mail: goaml@goaml.cz; tesarova@goaml.cz

1.3 Vzdélavaci program, studijni forma

Kéd oboru Vzdélavaci program Forma, Stupeni vzdélani
délka
studia
63-41-M/02 Obchodni akademi denni, | stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
chodnt akadene Styfleté | kvalifikadni troven EQF 4

1.4 Zrizovatel
Karlovarsky kraj se sidlem v Karlovych Varech
Zavodni 353/88
360 06 Karlovy Vary

Tel.: 353 502 111
Fax: 353 331 509
E-mail: epodatelna@kr-karlovarsky.cz

1.5 Platnost dokumentu

Pro 1. ro¢nik OA je od 1. 9. 2024 platna 1. verze SVP podle RVP OA 2023.

C.j.: GOA/397/2024

Razitko skoly: Podpis feditele:
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2 Materialni a personalni zajiSténi vvuky

2.1 Struéna charakteristika Skoly

Gymnizium a  obchodni  akademie TR T L
Marianské Lazné sidli v Ruské ulici jako sloudend i =5 AR
Skola ze dvou subjektii Gymnézia Marianské Lazné “i_t e e o e
a Obchodni akademie Marianské Lazné od 1. 9. X e s (B

2007 pod stavajicim ndzvem. Historie Skoly sahé do '\ N e '_'.'. ¢ e~
roku 1945 — zaloZeni gymnézia, resp. do roku 1953 ~ G¥mnaziuma ebechodak akademic - .

. . . y . Magianské Lazné
— zalozeni obchodni akademie. Poloha Skoly je : =
v centru mésta, presto v klidné ¢asti. Skola je dobie s N J
i 12 Tl
dosamte}na MHD.’ ’ . . o el - oy W (-
Skola nabizi uchazecim tii vzdélavaci e |8y O =
. , ;. v v , " I e petale el
obory, a to osmilet¢ gymnazium, Ctyileté - = 2
gymnazium a obchodni akademii. = e T
2.2 Velikost $koly 7 e e 5 3

Kapacita skoly: 544 it O
Osmileté gymnazium: 300
Ctyileté gymnazium: 240

Obchodni akademie: 370

V jednotlivych oborech Skoly se jednd o maximalni povoleny pocet zakd.

Skola mé ve $kolnim roce 16 tiid; z toho 12 tiid gymnazia (8 t¥id osmiletého
gymnazia a 4 tfidy Ctyfletého gymnazia) a 4 tfidy obchodni akademie. Celkovy pocet
zaku ¢ita cca 400 az 480.

2.3 Charakteristika pedagogického sboru

Vzhledem k obvyklé naplnénosti piisobi na Skole cca 40 az 45 pedagogickych
pracovnikl, ve kterém je téméf polovina muzii. Pedagogicky sbor je témer plné
kvalifikovany, vétSina ucitelii vyucuje na plny uvazek, mensi ¢ast ucitelti pracuje na
¢astecny uvazek nebo jako externi pracovnik. Nékteti pedagogové plisobi na Skole
dlouhodobé¢ a v pedagogickém sboru je také vysoky podil absolventii Skoly. Ptijimani
novych zaméstnanci je organizovano podle potieby obsazeni vyucovacich hodin a
probiha dle obecné platnych pravidel.

Ucitel¢ se pravidelné ucastni DVPP v akreditovanych stfediscich v Karlovych
Varech, v KVC Sokolov a §koleni v Praze a jinych méstech CR. DVPP je realizovano
z finan¢nich prostiedkt Skoly, pfipadné za podpory operacnich programa.

Na skole pisobi pedagogové se specidlnim povéfenim, a to vychovny poradce,
metodik Skolni prevence, koordinator ICT, koordinator EVVO, koordinator
spolupréce se zaméstnavateli, kariérovy poradce, $kolni psycholog a koordinator SVP.

Zazemi pro ucitele tvofi kabinety, které sdili 2-5 pedagogickych pracovnikt
Skoly. Kazdy ucitel ma k dispozici notebook s pfipojenim na sitové sluzby (internet,
tiskarna/kopirka). Multifunk¢ni zafizeni pro potieby ucitelii se nachazi ve sborovné
v prvnim patie a na chodb¢ ve 3. patie budovy.
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Vedeni skoly je tfi¢lenné: feditel a dva zastupci. Pfi feSeni tkold vyplyvajicich
z chodu skoly nebo pii tvorbé strategii se zucastnuji diskuse zaméstnanci dle
organizac¢ni struktury Skoly a kompetenci v naplnich dle povéteni.

2.4 Vybaveni Skoly

Skola sidli v budové v Ruské ulici. Gymnazium a obchodni akademie vyuziva
16 kmenovych uceben. Ve tietim patie budovy se nachdzeji odborné ucebny pro vyuku
chemie, fyziky a biologie. U€ebny jsou vybaveny modernimi pomtickami pofizenymi
z realizace projektl a z prostredkii Skoly. Déle jsou ve druhém patte Skoly odborné
ucebny, a to na vyuku zemépisu s interaktivnim dataprojektorem a tablety, a vytvarné
vychovy. Skola disponuje péti udebnami vybavenymi poéitati. Ti ucebny jsou
vyuzivany predevsim pro vyuku predmétl informatika a vypocetni technika, pisemna
elektronicka komunikace, kde dvé ucebny jsou uréené pro vyuku 16 zaki a jedna pro
32. Daéle jazykova laboratof je u¢ebna vybavend PC s ndhlavnimi sety, interaktivnim
displejem a SW pro podpory vyuky cizich jazyka. Posledni u¢ebna je uzptisobena pro
vyuku podle nového SVP zaméfeného na robotiku, vybavena 3D tiskarnami,
LEGOroboty, sestavy pro praci s Arduinem a brylemi s virtudlni realitou. PC sestavy
jsou pravidelné obnovovany, instalovan zde nejnovéjsi operacni systém a MS Office.
Jazykova ucebna je také doplnéna kancelafskym vybavenim, diky kterému je plné
vyuzitelna také pro vyuku specializovanych predméti Fiktivni firma. Tfi ucebny jsou
vybaveny interaktivnimi tabulemi, jedna interaktivnim dataprojektorem, ve vSech
ucebnach je audiovizudlni moznost pfipojeni notebooku. Vybaveni jazykové
laboratoie a virtualni realita je pofizena v ramci projektu Implementace krajského
akéniho planu II. Skola disponuje vlastni t&locvi¢nou s nezbytnym zizemim s
pravidelné obnovovanym sportovnim naradim. Pro potadani spoleCenskych akci je
télocvi¢na vybavena pfenosnym ozvucenim.

Z4ci ocefuji i moZnost kopirovani a tisku z USB piimo ve $kole, a to na
zakovské kopirce v pfizemi budovy. Provoz tohoto zafizeni zajistuje externi firma.
V kazdém patie budovy vcetné té€locvicny je mozné pripojeni k Wifi siti.

V letech 2013-2015 probéhla rekonstrukce fasddy vcetné hydroizolace
budovy. Pribézné probihaji rekonstrukce uceben a kabinetl pro pedagogicky sbor
véetné nového vybaveni. Ve skolnim roce 2020/21 doslo k upravé venkovniho areélu
Skoly pro podporu vyuky ve venkovnim prosttedi — zahrada za podpory projektu Statni
fond Zivotniho prostiedi CR. Veskera &innost v zahradé si klade za cil uplatiiovat
metody vyuky zaméfené na poznavaci Cinnosti zakl, timto dojde k efektivnéjsi
realizaci plnéni klicovych kompetenci, meziptedmétovych vztahli a prisfezovych témat
pfedevsim v oblasti pfirodnich véd.

Z4ci maji moZnost stravovani v Domové mladeZe a $kolni jidelnd Marianské
Lazné, jehoz zfizovatelem je Karlovarsky kraj. Jidelna se nachézi asi 5 minut od
budovy Skoly. Pfimo v budové skoly se nachazi Skolni bufet, ktery je otevien v dobé
vyudovani. Zaci maji dale k dispozici napojovy automat na studené napoje.

Z4ci maji k dispozici $kolni knihovnu, jejiz knizni fond je soustavné dopliiovan
a aktualizovan. Pro snadngj$i vybér literatury ke ¢teni jsou v nékterych kmenovych
ucebnach zfizeny knihovnicky, v nichz se nachazi zpravidla nejnovéjsi tituly k cetbe
pro zaky dané vékové skupiny. Evidence knizniho fondu prochdzi v soucasnosti
procesem digitalizace pro efektivnéjsi obsluznost a dostupnost zaktim.

Skola disponuje pro ukladani svrchniho oblegeni, pfeziivek a dal$ich osobnich
veci Satnimi skiiftkami. Skiinka je zdktim ptidélena zpravidla na dobu studia. Kazdou
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skiinku si zaci zabezpeci vlastnim visacim zamkem. Jednu skiiku sdili zpravidla dva
Zaci.

Ve spolecnych prostorach Saten jsou k dispozici dvé oteviené mistnosti pro
zaky, v nichz je umistén pingpongovy stul, skolni lavice, zidle nebo pohovky pro
traveni volnych hodin. Je zde umisténa také nabijeci stanice pro zdkovské pristroje
s USB vstupem.

Dle potfeby se zajistuje vymalba uceben, spolecnych prostor, dale dochazi
k obnovovani lavic, zidli a dalSitho mobiliafe u¢eben. Ucebny jsou vybavovany novou
technikou a novymi pomuckami.

2.5 Charakteristika zaka

Soucasny pocet zaki na Skole je cca 460 zakt, z toho cca 340 v gymnazialnich
oborech a cca 120 v oboru obchodni akademie. Gymnazium a obchodni akademie
otevira pravideln¢ jednu tfidu osmiletého gymnazia, jednu tiidu Ctyiletého gymnazia
a jednu tfidu obchodni akademie.

Z4ci gymnazialnich oborGl jsou pfevazné z Marianskych Lazni a
bezprostiedniho okoli (Plana, Tepla, Lazné Kynzvart, Velka Hled’sebe...). Zaci
FrantiSkovy Lazné, Tachov, Stiibro...). Ne&ktefi zaci vyuzivaji internatu, jehoz
ziizovatelem je Karlovarsky kraj.

Atmosféra mezi Zzaky je prevazn€ pratelskd. Mimotddné udélosti nebo
fesi vétsSinou vychovnou komisi.

Ve Skole funguje jiz dlouhodobé Rada studentd, kterd pracuje na
demokratickych principech a ve které jsou zastupci viech téid. Cinnosti Rady studentt
koordinuje povéefeny pedagog Skoly. S pozadavky a vysledky jednéni je seznamovano
vedeni Skoly prostiednictvim pfedsedy Rady studentt ¢i povéreného pedagoga. Rada
studentii pfispiva svymi aktivitami ke komunitnimu fungovani a prohlubovani
sounalezitosti zak se skolou.

2.6 Mezinarodni spoluprace, dlouhodobé projekty

Skola n&kolik let spolupracuje s Euregio Egrensis a diky této spolupraci ma
moznost nékolik zaka rocné studovat v némeckém piihranici (Selb, Hof, Bayreuth,
Weiden). Pravidelné se zapojujeme do mezinarodniho projektu s partnerskym
Gymnaziem Johanna Keplera ve Weidenu.

Skola se ucastni projektii vyhlagovanych KK a MSMT, pfedmétovych a
sportovnich soutéZi organizovanych MSMT.

V ramci OP Vzdélavani pro konkurenceschopnost bylo realizovano celkem
6 projektii. Celkova ¢astka ziskand z OPVK od roku 2009 se ptiblizila k 9 mil. K¢.

Ve skolnim roce 2019/2020 se skola zapojila do realizace projektti z OP
Vyzkum, véda a vzdélavani SABLONY II a ve $kolnim roce 2020/21 do projektu
Implementace krajského akéniho planu II. Celkové finan¢ni prostfedky z téchto
dvou projektu ¢ini cca. 4,5 mil. K¢.

Ve $kolnim roce 2020/2021 $kola realizovala projekt ,,Uprava venkovniho
arealu GOAML pro podporu vyuky ve venkovnim prostiedi v ramci vyzvy
Statniho fondu Zivotniho prostiedi CR - Pfirodni zahrady — Vybudovani a apravy
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venkovnich are4li a pozemkii ZS a SS a organizaci piisobicich v oblasti EVVO (NPZP
7/2019 — 6.1.C c). Celkové naklady jsou cca. 0,5 mil. K¢.

Ve skolnim roce 2022/23 se Skole podaiilo uspéSné podat Zadost o dotaci v
ramci projektu Sablony Operaéni program Jan Amos Komensky GOAML a to
ziskem piispévku na dalsi vzdélavani, dlouhodobéjs$i nové a moderni metody ucent,
personalni Sablony na Skolniho psychologa, koordinatora praxe a kariérového poradce.
Celkova dotace je ve vysi téméf 2 mil. K¢.

Ke konci Skolniho roku 2022/2023 a na pocatku 2023/2024 podala Skola
uspésné dveé projektové zadosti z Operacniho programu Spravedliva transformace
2021-2027 na realizaci projektu Konektivita GOAML ve vysi ocekavanych nakladi
7 166 432 K¢ a Moderni u¢ebny GOAML s o¢ekavanymi naklady 8 197 573,88 K¢.
V soucasné dob¢ maji oba projekty zpracovanou projektovou dokumentaci a o¢ekava
se po fadném vybérovém fizeni uskutecnéni plnéni zamyslené¢ho planu, pii kterém
bude Skola mit velmi efektivné fungujici moderni pocitacovou sit’, nové vybudované
dvé jazykové laboratofe, nahravaci studio a zajiStény bezbariérovy piistup do
nejvyssiho patra budovy.

Od Skolniho roku 2021/2022 se Skola zapojuje do projektu #NENECHSE
s podporou ziizovatele, ktera spoc¢iva ve 100 vyukovych hodindch sebeobrany pro
skupiny zaka béhem celého Skolniho roku. Tato aktivita je ro¢n¢ podpofena Castkou
100 000 K¢.

Vramci podpory talentovanych zdkt byli ve Skolnim roce 2023/2024
podpoteni dva zéci zapojenim do projektu CTM. Studijni program pfipravujici nadané
zaky na AP zkousky v riznych oblastech zajmu. Kazdoro¢né jsou dle z4jmu zaku tyto
studijni aktivity podporovany dle moznosti poskytnutych finan¢nich prostfedka a
jejich vyse se pohybuje okolo 100 000 K& rocné pro piiblizn€¢ 6 zaki. Vybér
zapojenych zaka provadi Skola. Studium v rdmci mimoskolni individudlni vyuky
realizuje spolecnost CTM, vSe probihd v anglickém jazyce.

Z4ci $koly jsou od roku 2022/2023 podporovani ve vlastnim rozvoji svych

dovednosti a motivovani proskolenymi pedagogy formou zapojeni se do projektu
DofE. Ztizovatel podporuje ro¢nim piispévkem uhrady licence ve vysi 10 000 K¢.
V ramci vyzvy vyhlaSované OSMT pravidelné podavame projektovou Zzadost na
realizaci adaptacnich kurz pro nové nastupujici rocniky. Dvoudenni adaptacni kurz
ptispiva k vytvofeni komunikativni a kooperativni skupiny a pratelsky ladénému
psychosocialnimu klimatu tfidy.

Skola kazdy rok organizuje v poslednim kalendainim tydnu (pfed vanoénimi
prazdninami) tzv. projektovy tyden pro zaky niz$iho stupné osmiletého gymnazia.
Zéici jsou rozdéleni do skupin, ve kterych jsou zastupci viech roéniké niziho
gymnazia, a plni tkoly z né€kolika oborii na dané téma. Vystupem je kolektivni
prezentace nabytych informaci, znalosti a zkuSenosti. V projektovém tydnu se
monitoruje spoluprace mezi zdky, schopnost komunikace a vzijemné tolerance.
Sleduje se, jak si Zaci umi byt napomocni, jak umi pracovat se zdroji informaci a jak
je zpracovavaji do podoby informativni prezentace. Cilem projektového tydne je
rozvoj vSech klicovych kompetenci a snaha o zaclenéni nejvétsiho poctu prafezovych
témat.

Pro zaky vyssiho stupné gymnazia se kazdy rok organizuji tzv. oborové dny.
Soucasti oborovych dnti jsou exkurze, dlouhodobégjsi badatelské Cinnosti a vyzkumy
tematicky zaméfenych cCinnosti (dle pfedméti nebo mezipfedmétovych vztahii)
v daném oboru na konkrétné vybrané téma. Oborové dny maji napf. charakter
projektového vyucovani, tematické exkurze, laboratornich praci. Cilem oborovych
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dnt je rozvoj klicovych kompetenci zakl a prohloubit zajem o vybrany obor. Pro zaky
kvinty a 1. C jsou urCeny oborové dny zamétené na geologii.

Pro zajisténi distancniho vzdélavani vyuziva skola platformu MS Teams a jako
hlavni komunika¢ni médium se zéky a zdkonnymi zastupci zaka systém Bakalafi. Pro
moznost e-learningovych kurzii dale Skola disponuje systémem LSM Moodle.

Podle moznosti Skoly jsou organizovany exkurze do zahranici.

2.7 Spoluprace s rodici a dalSimi subjekty

Gymnazium a obchodni akademie organizuje dvakrat roén¢ pravidelné tiidni
schlizky s rodi¢i, pro nove nastupujici zaky jsou organizovany zvlastni tfidni schiizky
a to v Eervnu pred nastupem do $koly a poté béhem zati. Skola umoziiuje kdykoliv
individualni konzultace a ucitel¢ kontaktuji rodiCe dle potieby. Kazdy ucitel je
dostupny e-mailem, jednotnd adresa pedagogickych pracovnikd Skoly je
piijmeni@goaml.cz.

Skola pouziva $kolni informaéni systém Bakaléfi, ve kterém maji rodiée piimy
kontakt s tfidnim ucitelem, zasilaji jeho prostfednictvim omluvenky a dalsi sdéleni.
Dale systém nabizi moznost kontrolovat studijni vysledky, dochdzku svych déti,
hlasovani formou anket, komunikaci se vSemi vyucujicimi i vedenim Skoly.

Rodi&e jsou také zastoupeni ve Skolské radg, kterd zasedd minimalné dvakrat
ro¢né, a volby se konaji kazdé tii roky.

Skola spolupracuje s Pedagogicko-psychologickou poradnou a Specidlné
pedagogickym centrem; s organy mistni samospravy a statni spravy.

V ramci zajisténi odborné praxe zakl oboru obchodni akademie spolupracuje
Skola s riznymi subjekty v Marianskych Laznich.

Dale $kola spolupracuje s USP PRAMEN v Mnichové u Maridnskych Lazni,
kdy dochézi i ke kontaktu s klientkami Domova pro osoby se zdravotnim postizenim.
Zaci se aktivné Giastni projektil tohoto zafizeni, napt. Festivalu porozuméni.

Skola dobte spolupracuje s dal§imi organizacemi ve mésté i kraji, s Méstskou
knihovnou, se ZUS Fryderyka Chopina, v jejichZ souborech vystupuje mnoho zaki, a
M¢éstskym domem déti a mladeze Dracek a;.

2.8 Spoluprace se socialnimi partnery

Nedilnou soucasti chodu nasi Skoly je realizace spoluprace se socialnimi
partnery. Mezi hlavni partnery nasi Skoly patii firmy a instituce Karlovarského a
Plzeniského kraje, v nichZz Zzaci druhého a tfetiho ro¢niku oboru Obchodni akademie
vykonavaji svou odbornou praxi. Skola pro praxi zaki ve tietim ro¢niku zajisti
smluvné firmy, kde bude 4k dle pfedem stanovenych podminek praxi vykonavat. Zaci
druhého ro¢niku, ptipadné Skola, oslovi firmu ¢i instituci, ve které chtéji Zaci svou
odbornou praxi uskutecnit. S firmou Skola sepiSe smlouvu o odborné praxi a zakam je
firmou pfidélen vedouci, ktery na jejich praci dohlizi a na zavér vypracuje posudek na
zaka. Behem praxe jsou zZaci kontrolovani vyucujicimi odbornych predméta a ti tak
maji moznost seznamit se s prostiedim, kde Zaci praxi provozuji. Firmy, které zajist'uji
praxi zaku tretich ro¢nikdi, maji hlavni sidlo, a tedy i vykon praxe na uzemi
Marianskych Lazni. Pro objektivni naplnéni obsahu praxe na pracovistich realnych
firem byla v sou¢innosti s odborniky z praxe sestavena jednotka vysledkii uceni
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v souladu s narodni soustavou kvalifikaci a v ndvaznosti na ECVET, dle které jsou
zaci na praxi hodnoceni a vysledky zaznamenany v ramci klasifikace predmétu praxe.

Vramci odborného vzdéldvani se zaci obchodni akademie pravidelné
prezentuji na veletrzich fiktivnich firem, mohou skladat zkouSky ECDL, statni
zkousku v psani na klavesnici. Vyuka je doplnéna odbornymi exkurzemi, naptiklad
KB, CNB, FU, okresni soud, lazetiska zafizeni, mistni firmy a podniky apod. ZAaci se
mohou Ucastnit i odbornych seminaiti v oblasti ekonomickych nebo tcetnich znalosti.
Dale jsou v prubéhu skolniho roku do vyuky zatazovany pirednéasky odbornikii z praxe
nebo navstéva vysokych skol v rdmci jejich dnti otevienych dveti.

3 Profil absolventa

3.1 Popis uplatnéni absolventa

Absolvent oboru obchodni akademie se uplatni pfedev§sim pii vykonech
ekonomickych, obchodné podnikatelskych a administrativnich ¢innosti v organizacich
vSech pravnich forem. Absolventi mohou vykonavat naptiklad tato povolani: ekonom,
marketingovy pracovnik, vSeobecny a mzdovy ucetni, obchodni referent, bankovni
a pojistovaci pracovnik, referent ve statni sprave, administrativni pracovnik, obchodni
zastupce, vedeni personalni agendy. Vzdé€lavaci program vytvaii také predpoklady pro
to, aby absolvent rozvijel vlastni podnikatelské aktivity.

Absolvent oboru obchodni akademie pouzivda dva cizi jazyky jako
prostiedek profesni komunikace, ovladd bézné programové vybaveni pocitace. Je
veden k dodrZzovéani pravnich norem, obchodni etiky a pravidel spolecenského
chovani.

Absolvent je pfipraven také tak, aby po slozeni maturitni zkouSky mohl
nastoupit do n¢které z forem terciarniho vzdélavani, zejména ke studiu na vysoké skole
nebo na vyssi odborné Skole. Absolvent ma rovnéz piedpoklady pro to, aby rozvijel
vlastni podnikatelské aktivity.

3.2 Ocekavané kompetence absolventa
Vzdélavani v oboru sméiuje v souladu s cili stfedniho odborného vzdélavani k
tomu, aby si zaci vytvorili, v navaznosti na zdkladni vzdélavani a na Grovni
odpovidajici jejich schopnostem a studijnim pfedpokladiim, nasledujici klicové a
odborné kompetence.

Kli¢ové kompetence

- vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit,
vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok a redlné si stanovovat potieby a
cile svého dalsiho vzdélavani;

- vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné fesit
bézné pracovni i mimopracovni problémy;

- vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadiovat se v
pisemné i Ustni formé v rznych u€ebnich, Zivotnich 1 pracovnich situacich;

- vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na
zaklad¢€ pozndni své osobnosti pfiméfené cile osobniho rozvoje v oblasti
z4jmové 1 pracovni, pecovat o své zdravi, spolupracovat s ostatnimi a
pfispivat k utvafeni vhodnych mezilidskych vztaht;
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vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi uznavali hodnoty a postoje
podstatné pro zZivot v demokratické spolecnosti a dodrzovali je, jednali v
souladu s udrzitelnym rozvojem a podporovali hodnoty narodni, evropské i
sveétove kultury;

vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuzivat
svych osobnostnich a odbornych predpokladii pro ispésné uplatnéni ve sveté
préce, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a s tim souvisejici potfebu
celozivotniho uceni;

vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni funkéné vyuzivat
matematické dovednosti v riznych zivotnich situacich;

vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi pracovali s osobnim pocitacem a
jeho zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim, ale 1 s dalSimi
prostfedky ICT a vyuzivali adekvatni zdroje informaci a efektivné a kriticky
pracovali s informacemi.

Odborné kompetence

vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi aplikovali poznatky z oblasti
prava v podnikatelské Cinnosti (orientovali se v pravni Upravé pracovné
pravnich vztahti a zavazkovych vztahi; vyhleddvali pfisluSné pravni
ptedpisy; byli schopni pracovat s ptisluSnymi pravnimi piedpisy)
vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi provadéli typické podnikové
¢innosti (zabezpecovali hlavni ¢innost obéZznym majetkem a dlouhodobym
majetkem; provadeli zakladni vypocty spojené s nakupem a skladovanim
zasob; provadéli zékladni vypocty odpist, vyuziti kapacity dlouhodobého
majetku, efektivnosti investic; zpracovavali podklady a pisemnosti pfi
sjednavani a ukonCovani pracovniho pomeéru; provadéli zdkladni mzdové
vypocty, zpracovavali doklady souvisejici s evidenci zasob, dlouhodobého
majetku, zaméstnancli, prodeje a hlavni cinnosti; vyhotovovali typické
pisemnosti v normalizované uprave; provadéli prizkum trhu, vyuzivali
marketingové nastroje k prezentaci podniku a jeho produktl; orientovali se
v kupni smlouvé a dokladech obchodniho piipadu; uplatiovali poznatky
psychologie prodeje pii jednani s klienty a obchodnimi partnery pii ndkupu 1
prodeji; komunikovali se zahrani¢nimi partnery ustné a pisemn¢ nejméné v
jednom cizim jazyce; vhodnym zplisobem reprezentovali firmu a
spoluvytvareli image firmy na vetejnosti)

vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi efektivné hospodatrili s financnimi
prostiedky (orientovali se v c¢innostech bank, pojiStoven, stavebnich
spofitelen a penzijnich fond; provadéli platebni styk a zpracovavali doklady
souvisejici s hotovostnim a bezhotovostnim platebnim stykem; sestavovali
kalkulace; provadeli zakladni hodnoceni efektivnosti ¢innosti podniku;
stanovovali daniovou povinnost k DPH a k danim z pfijmi; vypocitavali
odvod socialniho a zdravotniho pojiSténi; uctovali pohledavky, zévazky,
naklady, vynosy; provadéli ucetni zavérku a uzdvérku; dokézali efektivné
hospodafit se svymi financnimi prostiedky)

vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi dbali na bezpecnost prace a
ochranu zdravi pfi praci (chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast
péce o zdravi své i spolupracovniki i jako soucast fizeni jakosti a jednu z
podminek ziskani ¢i udrZeni certifikatu jakosti podle piislusnych norem,;
znali a dodrZovali zakladni pravni piedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany
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zdravi pfi praci a pozarni prevence; osvojili si zasady a ndvyky bezpecné a
zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti v¢etné zasad ochrany zdravi pii praci
u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami, rozpoznali moZznost nebezpeci trazu
nebo ohrozeni zdravi a byli schopni zajistit odstranéni zadvad a moznych rizik;
znali systém péce o zdravi pracujicich, byli vybaveni védomostmi o zdsadach
poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni nebo urazu a dokézali
prvni pomoc sami poskytnout)

- vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi usilovali o nejvyssi kvalitu své
prace, vyrobkli nebo sluzeb (chapali kvalitu jako vyznamny ndstroj
konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku; dodrzovali stanovené
normy, standardy a predpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti; dbali na zabezpeCovani parametrl, standardl
kvality procest, vyrobkil nebo sluzeb, zohlediovali pozadavky klienta)

- vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi jednali ekonomicky a v souladu
se strategii udrzitelného rozvoje (znali vyznam, tcel a uzite¢nost vykonavané
prace, jeji financni, popf. spoleenské ohodnoceni; zvazovali pfi planovani a
posuzovani urcité ¢innosti v pracovnim procesu i v bézném zivoté¢ mozné
naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostiedi, socialni dopady; efektivné
hospodaftili s finanénimi prostiedky; naklddali s materidly, energiemi,
odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni
prostiedi).

4 Charakteristika §kolniho vzdélavaciho programu

Nazev SVP: Obchodni akademie

Kéd a nazev oboru vzdélani:  63-41-M/02 Obchodni akademie
Délka a formy studia: Ctytleté denni

Stupen vzdélani: stitedni vzdé€lani s maturitni zkouskou

4.1 Cile vzdélavani

Cilem vzdélavaciho programu je ZAK, ktery:

je pfipraven na uspéSny a odpovédny pracovni, obCansky i osobni Zzivot
v podminkach méniciho se svéta.

vzdélanim sméfuje k naplnéni Ctyt zakladnich cild vzdélavani, to je ucit se
poznavat, ucit se pracovat a jednat, ucit se byt a ucit se zit spolecn¢.

je ptipraven pro viestranné uplatnéni na trhu prace nebo pro dalsi studium na VS
nebo VOS.

pouziva rtizné zdroje informaci, zpracovava je a kriticky hodnoti, aktivné
piistupuje ke svym povinnostem, zna sva prava a nekonfliktnim zptisobem je
vyzaduje, je komunikativni, pratelsky ke svému okoli, je ochoten pomdhat
ostatnim.

teoretické poznatky ziskané¢ béhem studia upevni praxi v realném prostiedi
v rozsahu tydenni souvislé praxe ve 2. rocniku a v prib¢hu 3. ro¢niku souvislou
praxi v rozsahu 6 hodin kazdy druhy tyden.

v pfedmétu fiktivni firma simuluje ¢innost realné firmy od zacatku ¢innosti az
po jejich ukonceni. Praktickd vyuka je dopliiovana tcasti zak na veletrzich
fiktivnich firem.
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V pribéhu celého studia je kladen diiraz na jazykové vzdélavani. Po celé Ctyfi roky
zaci rozvijeji své kompetence v mateiském jazyce a ve dvou cizich jazycich. Ve 2.
ro¢niku mohou volit zaklady tfetiho jazyka.

4.2 Metody a organizace vyuky

Pti vyuce se prolinaji metody aktivizujici, kterymi je zadk nucen pii ziskavani
védomosti a dovednosti vyvinout vlastni usili s metodami pasivnimi, kdy zak pouze
piejima hotové poznatky, ty jsou chapany jako doplikové.

Masivné je podporovano vyuzivani prostfedkl ICT. Kromé vyuky predméti
informacni technologie a pisemné¢ a elektronické komunikace, jejichz népln s pocitaci
bezprostiedn€ souvisi, je fada dalSich pfedmétl s praci na pocitaci spojena, naptiklad
ekonomické cviceni, pravo a dan¢ v praxi, ekonomika, fiktivni firma, fada predméta
je podporovéna riznymi multimedidlnimi programy, praci na internetu a na
interaktivnich tabulich. Cilem vyuky v téchto pfedmétech je mimo jiné prohloubit
dovednost pracovat s pocitaci, vyhledavat, tfidit a zpracovavat informace z modernich
zdrojti.

Velky vyznam pro rozvoj zakt maji pfedméty, ve kterych se prakticky
procviCuji teoretické poznatky ziskané v pribchu studia, véetné praxe v realném
prostiedi, kterou zaci absolvuji ve 2. a 3. ro¢niku nebo predmétu fiktivni firma, ktera
simuluje prostiedi skute¢né firmy. Praktickd vyuka je systematicky dopliiovana ucasti
zakl na nejriznéjSich marketingovych, spolecenskych a prezentacnich akcich na
vefejnosti, coz zakiim umoziuje bezprostifedni kontakt s realitou.

Vyuka je pfiméfené dopliiovana samostatnymi pracemi zaki formou referatd,
ro¢nikovych a seminarnich praci nebo tymovych projektd. V pribéhu studia jsou
sestavovany zdkovské tymy pro zajisténi konkrétnich akci, jako je napt. veletrh
fiktivnich firem, prezentace Skoly na vefejnosti, den otevienych dvefi, ucast v
tymovych soutézich, komplexni zajisténi statistickych prazkumi pro socidlni partnery,
charitativni akce apod.

Metody a postupy vyuky se vyvijeji v zavislosti na urovni zaka, zkusenostech
pedagogt, novych poznatcich pedagogické védy a reakci socialnich partnerti.

Vyuka je realizovana z podstatné ¢asti v ramci systému vyucovacich hodin.
Vyucovaci pfedméty obsahujici vétsi miru konkrétnich praktickych poznatkd, které je
tfeba soustavné procvicovat a upeviiovat, jsou vyucovany v rozdélenych tiidach s
nejvyse 18 zéky ve skupin€é. Vyuka je umisténa zpravidla do odbornych uceben,
vybavenych potfebnou technikou. Kromé toho jsou do vyucovani zaclenény dalsi
organiza¢ni formy. V ramci télesné vychovy a vychovy ke zdravi jsou to predevsim
lyzaisky vycvikovy kurz pro zaky prvniho, ptipadné druhého ro¢niku nebo sportovni
dny, ve kterych soutézi druzstva jednotlivych tiid a jednotlivci mezi sebou v riznych
sportovnich disciplinach.

Méfit své znalosti mohou Zz4ci 1 v matematice v riznych matematickych,
logickych soutézich, nékterych organizovanych piedevs§im pro zaky z odbornych skol.
Pti poznavacich exkurzich nejen v Karlovarském kraji se propoji poznatky i
s estetickou vychovou, kde jsou exkurze zaméfené na poznadvani architektonicky,
kulturné a historicky vyznamnych pamatek a jsou organizovany podle ro¢nikd. Zaci
jsou téZ seznamovani se zajimavostmi mésta Marianské Lazné a okolim.

Vyuka je v pribé¢hu studia doplnéna tfadou exkurzi a dalSich aktivit, které
doplituji béznou vyuku o praktické ¢innosti, zprosttedkovavaji poznavani reality a
odborné i umélecké zazitky zakt, coz vede k lepSimu naplnéni vzdélavacich cila.
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Pro zvyseni motivace k uceni se cizim jazyklim jsou organizovany vyukové a
poznavaci zdjezdy zejména do Anglie a Némecka, ale také rizné soutéze v anglicting
a némcing.

V réamci odborné¢ho vzdélavani se zdci ucastni raznych soutézi jako napf.
souté Finanéni gramotnost, soutéz CEED, Mistrovstvi CR 7akd stiednich $kol v
grafickych disciplinach, soutéze tymi odbornych predméti jako je ekonomika,
ucetnictvi apod.

Teoretické vyuka odbornych pfedméti je pravidelné dopliiovdna exkurzemi na
instituce jako Burza CP, Finan¢ni tfad, CNB a Okresni soud, Zaci se také ucastni
Gidetnich seminait. Zaci se pravidelné zapojuji do soutdZi potadanych pro fiktivni
firmy, napt. do soutéZe o nejlépe zpracovanou obchodni korespondenci, o videoshow
nebo piimo na veletrzich fiktivnich firem v Praze, Sokolové, Plzni, kterych jsou naSe
fiktivni firmy pravidelnymi ucastniky. Pro ucast na téchto veletrzich si Zéci pripravuji
prezentace svych firem a obchoduji s jinymi fiktivnimi firmami a to nejen ceskymi,
ale i zahrani¢nimi tak, aby uplatiiovali své cizojazy¢né znalosti a dovednosti.

V ramci praxe je ve druhém a tietim ro¢niku zafazena odborna praxe, jejimz
smyslem je propojeni teorie s praxi. Praxe je realizovana v redlnych pracovnich
podminkach ve spolupraci a koordinaci se socialnimi partnery (Gfady statni spravy a
samospravy a vybrané podnikatelské subjekty). Praxe je organizovana na zakladé
Smlouvy o praktickém vyucovani zaku (podle § 65, odst. 2 zakona ¢. 561/2004 Sb.,
(Skolsky zakon) a ve znéni §12 vyhlasky €. 13/2005 Sb., o stfednim vzdélavani, v
platném znéni. Ve druhém ro¢niku se jedna o souvislou tydenni praxi u smluvniho
partnera dle vlastniho vybéru zaka, ve tietim rocniku se pak jedné o pravidelnou praxi
Sest hodin kazdych 14 dnti v Maridnskych Laznich.

O pribehu praxe jsou vedeny zdznamy, ve kterych je dokumentovan prubéh
praxe a vycet vlastnich ¢innosti. Na zaklad¢ téchto zaznamt Zaci 2. ro¢niku vypracuji
podrobnou zpravu, kterou po ukonceni praxe odevzdaji. Vysledky praxe jsou
hodnoceny v rdmci predmétu ekonomika. Ve tietim rocniku jsou zaci hodnoceni podle
formulait vytvotenych v souvislosti s ECVET a smluvnimi partnery.

Metodicke ptistupy k vyuce v jednotlivych tfidach a ro¢nicich jsou pribézné
vyhodnocovany a ptizpiisobovany konkrétnim cilim vzdélavani a urovni zakd. Pro
usnadnéni piechodu zakt ze zadkladnich Skol a pro co nejrychlejsi vytvoreni
fungujiciho Skolniho kolektivu jsou pro zaky prvnich ro¢nikd organizovany dvoudenni
adaptacni kurzy. Kurzl se zucastiuji tiidni ucitelé, vychovny poradce, Skolni metodik
prevence nebo kariérovy poradce, piipadné dalsi pedagogicti pracovnici, kteti budou
ve tfid¢ vyucovat.

4.3 Realizace kompetenci

Vychova ke kliCovym a odbornym kompetencim je realizovana ve vyuce
jednotlivych predmétii tak, aby byla v souladu s obsahem vzdélavani a na zaky
pusobila piirozené, odstupnované podle jejich véku a navazovala na ptredchozi stupeni
rozvoje. Podobnym zplisobem jsou zaclenéna i prufezova témata, kterd se vazou k
obsahu jednotlivych predmétii a ptfirozenym zpiisobem ho rozvijeji.

Zpisob rozvoje klicovych kompetenci a zaclenéni prufezovych témat probiha
ve vyuCovacim procesu realizaci ucebnich osnov jednotlivych piredméti rtiznymi
uvedenymi formami vyuky. V ramci tymové spoluprace predmétovych komisi pii
tvorbé SVP byly konkrétni kli¢ové kompetence a priifezova témata zahrnuty do osnov
predmétii u¢ebniho planu (viz uéebni osnovy predmétii SVP).

Rovnéz tak odborné kompetence jsou zaclenény do ucebnich osnov
jednotlivych ptedevs§im pak odbornych predméti. Odborné kompetence tak prostupuji
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pfedméty jako je pravo, dané a pravo v praxi, ekonomika, Gcetnictvi, fiktivni firma,
ekonomicka cviceni, hospodarsky zemépis, ale i cizojazycné obchodni korespondence
nebo télesnd vychova (ochrana zdravi).

Realizace kli¢ovych kompetenci
Klicové kompetence jsou zabezpeCovany pomoci nasledujicich vyukovych
metod:
- autodidaktické metody vedouci k osvojeni technik samostatného uceni a
samostatné prace
- socidln¢ komunikativni metody uceni, metody motivacni, podporujici vlastni
aktivitu a kreativitu, podpora ucasti v soutézich odbornych, jazykovych a jinych
- metody komplexn¢ vyuzivajici informacni technologie
- metody praktickych cviceni, vyZzadujici aplikaci teoretickych poznatka
v konkrétni, praktické situaci i uplatnéni mezipfedmétovych vztahii

Realizace odbornych kompetenci
Odborné kompetence jsou zac¢lenény do ucebnich osnov (viz tabulky ucebnich
osnov vybranych predméti).
Odborné kompetence jsou realizovany formou vyuky vramci vybranych
predméti a také prezentovany prostiednictvim téchto organizacnich forem vyuky:
- exkurze — jednodenni i vicedenni, tuzemské i zahrani¢ni; jsou realizovany
na mezipfedmétovém zaklad¢, komplexné rozvijeji zadouci osobnostni,
profesionalni, odborné i jazykové kompetence zakt
- soutéze — predstavuji vyznamnou podporu motivace a seberealizace zakt, jsou
soucasti marketingové strategie Skoly
- besedy a prednasky
- ucast na projektech
- Skola vede zaky ke slozeni statni zkousky z kancelafského psani na klavesnici,
zkousky ECDL
- odborna (provozni) praxe.

4.4 Realizace prifrezovych témat
Prifezova témata:
- Obcan v demokratické spolecnosti
- Clovék a Zivotni prostfedi
- Clovek a svét prace
- Clovék a digitalni svét

prostupuji celym vzdélavanim a promitaji se v fad¢ Cinnosti ve vyuce vcetné
praktického vyu€ovani, v zdkovskych projektech i dalSich aktivitach skoly, jako jsou
kurzy, besedy, exkurze a soutéze. Prufezova témata jsou podrobné feSena v rdmci
ucebnich osnov (viz tabulky ucebnich osnov jednotlivych predméti).
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4.5 Organizace prijimaciho Fizeni

Cilem vzdélavaciho programu ,,Skola pro budoucnost* je otevirat kazdy $kolni
rok jednu tiidu (30 zaka) osmiletého gymnazia, jednu tfidu (30 zakh) ctytletého
gymnazia a jednu tfidu (30 zaki) obchodni akademie.

Pfijimaci fizeni vychdzi z platné legislativy a je v souladu s § 59 - 64 zakona ¢.
561/2004 Sb. v platném znéni, déle pak s vyhlaskou €. 422/2023 Sb. v platném znéni.

Do prvniho ro¢niku niz§iho stupné osmiletého gymnazia jsou pfijimani zaci
z 5. tiidy ZS. Do vysiho stupné osmiletého gymnézia postupuji Zaci kvarty, ktef
uspesné absolvovali nizsi stupen osmiletého gymnazia. Podle potfeby mize skola
vypsat pfijimaci fizeni na doplnéni kvinty (VG).

Podminkou pro pfijeti do obort ¢tyfletého gymnazia a obchodni akademie je
splnéni pozadavkid pro piijeti podle pravidel pfijimaciho fizeni stanovenych pro
prislusny skolni rok.

Reditel zvefejni na internetovych strankach a v informa¢nim systému DIPSY
nejpozdé€ji do konce ledna planované pocty piijimanych zakl pro nésledujici Skolni
rok a kritéria pfijimaciho fizeni. Uchaze¢i do vSech oborti vzdélani s maturitni
zkouskou budou podrobeni centralné¢ zadavané jednotné piijimaci zkousce z ¢eského
jazyka a literatury a matematiky, organizované Centrem pro zjiStovani vysledkl
vzdélavani (Cermat).

Pfijimaci zkouSky se konaji v terminu podle harmonogramu piislusné¢ho
Skolniho roku. V ptipad¢ volnych mist pro jednotlivé obory vyhlaSuje Skola dalsi kola
pfijimaciho fizeni. Aktudlni informace se priibézné€ zvetejiiuji na www.goaml.cz.

Ptipadné zmeény v organizaci piijimaciho ftizeni vyplyvaji z legislativnich
zmeén, popt. z rozhodnuti zfizovatele Skoly.

4.6 Organizace maturitni zkouSky

Maturitni zkouSka vychazi z platné legislativy a je v souladu se zdkonem
¢. 561/2004 Sb., § 77-82, 151, 184 (Skolsky zékon) v platném znéni, dale pak
s vyhlaskou o ukon€ovani studia ¢. 177/2009 Sb., v platném znéni.

Terminy a organizace maturitni zkousky budou pro kazdy aktudlni Skolni rok
zvetejnény na webovych strankach skoly www.goaml.cz.

Pozn.: Maturitni zkouska podléhd zménam legislativy, a proto je organizace
podminéna aktudlné platnymi zédkony, vyhlaSkami. Z tohoto diivodu bude béhem zati
ptislusného Skolniho roku zvefejnéno na webovych strankach Skoly stanoveni
nabidky, formy a termint kondni povinnych a nepovinnych zkouSek profilové ¢asti
maturitni zkousky pro dany skolni rok.

4.7 Realizace prevence rizikového chovani

Z4ci jsou po celou dobu vzdélavani vedeni k tomu, aby chapali hodnotu
zdravého Zivotniho stylu, osvojovali si pozitivni socialni chovani a rozvijeli svou
osobnost a nedoslo u nich k vytvafeni nezadoucich zavislosti. Cilem piisobeni je
navodit optimalni Skolni klima: vytvofit pocit bezpeci, soundlezitosti a spoluprace,
vcetn¢ zaméteni se na wellbeing.
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Skola se zaméfuje na nespecifickou priméarni prevenci riiznymi aktivitami: pro
nastupujici ro¢niky jsou realizovany adaptacni kurzy, ve vSech ro¢nicich dale probihaji
jednou mésicné také tzv. tfidnické hodiny, které mohou byt realizovany také nad tento
ramec v piipadé potieby.

Skola mé vytvoieno §kolni poradenské pracovisté, spolupracuje se $kolskymi
poradenskymi zafizenimi, v souvislosti s potfebami zakli jsou vyuzivany nabidky
regionalnich center. Preventivni aktivity jsou pravidelné¢ vyhodnocovany, Skola se
zapojuje do systému evidence preventivnich aktivit. Na zakladé evaluace vznika
kazdy Skolni rok Minimalni preventivni program, pro realizaci jeho aktivit Skola
pravidelng Zadé o dotace z prostiedki kraje i MSMT.

4.8 Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci a poZarni prevence

Z4ci jsou po celou dobu vzdélavani vedeni k tomu, aby chapali bezpe&nost
prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i svych spoluzaki, znali a dodrzovali
zakladni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a pozarni prevence,
osvojili si navyky a zasady bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti vcetné
zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.), rozpoznali moznost nebezpe¢i Urazu nebo ohrozeni zdravi a byli
schopni zajistit odstranéni zavad a moznych rizik, byli vybaveni védomostmi o
zasadach poskytovani prvni pomoci pfi ndhlém onemocnéni nebo urazu a dokézali
prvni pomoc sami poskytnout.

4.9 Zabezpeceni vyuky zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Zpusob zajistovani vzdeélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami a

74k nadanych a mimotadné nadanych vychazi z vyhlasky MSMT CR &. 27/2016 Sb,
v platném znéni.
Skola zajistuje vzd&lavani z4kd se specialnimi vzdélavacimi potiebami
prostiednictvim Skolniho poradenského pracovisté, které je slozeno z vychovného
poradce, metodika Skolni prevence, kariérového poradce, Skolniho psychologa a
zastupce feditele.

Zékem se specialnimi vzdé&lavacimi potfebami se rozumi osoba, ktera k
naplnéni svych vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni nebo uzivani svych prav na
rovnopravném zékladé¢ s ostatnimi potiebuje poskytnuti podplirnych opatieni.
Podplrnymi opatfenimi se rozumi nezbytné upravy ve vzdéldvani a Skolskych
sluzbach odpovidajici zdravotnimu stavu, sociokulturnimu prostfedi nebo jinym
zivotnim podminkam zaka. Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami maji pravo na
bezplatné poskytovani podptirnych opatieni Skolou a Skolskym zatizenim.

Vzdélavani zak se specialnimi vzdélavacimi potiebami probiha na nasi Skole
vyhradné formou integrace do béznych tfid. Pti jejich vzdelavani se uplatituji metody
pouzivané pii vyuce zakid bez téchto potfeb, mohou vsak byt podle potieby
individualn¢ upraveny.

Vychovny poradce koordinuje tvorbu a komunikaci mezi jednotlivymi
subjekty na zajisténi fadného pribéhu podpory zaki se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami. Spolupracujeme s PPP (Pedagogicko-psychologickd poradna) a se SPC
(Specialn¢ pedagogicka centra).
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Gymnaziem a obchodni akademii jsou pro uspésné vzdélavani zakid se

specialnimi vzdélavacimi potFebami zabezpecCeny nasledujici podminky:

a)
b)

c)

d)
e)

Bezbariérovy piistup do ptizemi a prvniho patra budovy GOAML
Individualizace vzdélavaciho procesu — obsah, forma, metody, hodnoceni a
organizace vzdelavaciho procesu (PLPP, IVP)

Pomoc pii zajisténi kompenzacnich pomiicek v souladu s pfilohou ¢. 1
vyhlasky €. 27/2016 Sb., v platném znéni

MozZnost individualnich konzultaci

Respektovani odlisnych stylti uceni jednotlivych zakt

Respektovani pracovniho tempa zaki a poskytovani dostatecného Casu na
zvladnuti ukoll

Spoluprace s PPP, SPC, ptipadn¢ dalSimi subjekty

Intenzivni kontakt se zdkem a s jeho rodici

Technicka podpora studia

Individualizace vzdélavaciho procesu s ohledem na socidlni situaci zdka —
odlozeni klasifikace, moznost individualnich konzultaci

Aktivity souviseji s maximalnim zapojenim téchto zakt do zZivota Skoly
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4.9.1 Pravidla a prubéh tvorby, realizace a vyhodnocovani PLPP
Zaka se specialnimi vzdélavacimi potifebami

Podpiirna opatteni prvniho stupné (PLPP) pfedstavuji minimalni apravu metod,
organizace a hodnoceni vzdélavani a jsou poskytovana zakovi, u kterého se projevuje
potieba Uprav ve vzdélavani nebo Skolskych sluzbach a zapojeni v kolektivu. PLPP
sestavuje v souladu s § 10 vyhlasky 27/2016 Sb. (o vzdélavani zaka se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami a zakl nadanych) vychovny poradce ve spolupréci s tfidnimi
uciteli a s u€iteli vyucovacich pfedmétli, zdkem a zdkonnym zastupcem zédka, neni-li
zak zletily.

Pokud by k naplnéni vzdélavacich potieb Zaka nepostacovalo poskytovani
podptirnych opatfeni prvniho stupn€, doporuc¢i Skola zdkovi vyuziti poradenské
pomoci Skolského poradenského zatizeni za Ucelem posouzeni jeho specidlnich
vzdélavacich potieb.

Kontrola u¢innosti opatieni piijatych PLPP se provadi ctvrtletné projednanim na
pedagogickych radéach, zavéry jsou soucasti zaznamu z téchto pedagogickych rad.

4.9.2 Pravidla a prubéh tvorby, realizace a vyhodnocovani IVP
Zaka se specialnimi vzdélavacimi potifebami

Individuélni vzdelavaci plan (IVP) se zpracovava v souladu s § 3 a 4 vyhlasky
27/2016 Sb. (o vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zakl
nadanych), na zdkladé¢ doporuceni Skolského poradenského zafizeni a souhlasu
zletilého zéka nebo zakonného zastupce nezletilého zaka.

Individuélni vzdélavaci plan je zavaznym dokumentem pro zajisténi specialnich
vzdé¢lavacich potieb zéka, pticemz vychazi ze Skolniho vzdélavaciho programu a je
soucasti dokumentace zaka ve Skolni matrice. Individudlni vzdé€lavaci plan je
zpracovan bez zbyte¢ného odkladu, nejpozdéji vsak do 1 mesice ode dne, kdy Skola
obdrzZela doporuceni a informovany pisemny souhlas zletilého zaka nebo zakonného
zastupce nezletilého Zzéka. Individualni vzdéldvaci pldn mize byt dopliovan a
upravovan v prabéhu celého Skolniho roku podle potteb zaka.

Za zpracovani a provadéni individudlniho vzdélavaciho planu zodpovida feditel
Skoly. Individuédlni vzdé€lavaci plan zpracovava vychovny poradce ve spolupraci
s tfidnimi uciteli a s uciteli vyuc€ovacich predméti, Skolskym poradenskym zafizenim,
zakem a zakonnym zastupcem zéka, neni-li zak zletily.

Reditel $koly miize nezletilému Zakovi se sociokulturnim ¢&i zdravotnim
znevyhodnénim, ktery jiz splnil povinnou skolni dochézku, na zadost zdkonného
zastupce €1 samotnému zletilému Zzakovi uzplsobit podminky vzd€lavani
Individualnim vzdélavacim planem dle § 18 zakona ¢. 561/2004 Sb. a § 5 vyhlasky €.
13/2005 Sb., v platném znéni. Soucasti zadosti zdka obvykle byva l€¢katské potvrzeni,
dokladajici znevyhodnéni zaka.

Kontrola uc¢innosti opatifeni piijatych IVP se provadi Ctvrtletné projednanim na
pedagogickych radach, zavery jsou soucasti zaznamu z téchto pedagogickych rad.
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4.10 Zabezpeceni vyuky Ziaki nadanych a mimoradné nadanych

Gymnazium a obchodni akademie podporuje tyto zaky v ucasti na riiznych
soutézich, na pfedmétovych olympiddach, a také na stfedoSkolské odborné ¢innosti —
$kola nabizi odbornou pomoc pfi zpracovani seminarnich praci a SOC.

Reditel $koly miZe mimofadné nadaného nezletilého Z4ka na Zadost
zakonného zastupce ¢i samotného mimofadné nadaného zletilého zdka pietadit do
vys$iho ro¢niku bez absolvovani predchoziho ro¢niku. Soucasti zadosti zéka, ktery
plni povinnou Skolni dochazku, je vyjadfeni Skolského poradenského zafizeni a
praktického lékafe pro déti a dorost. Podminkou piefazeni je vykonani zkouSek ze
vzdélavaciho obsahu nebo casti vzdélavaciho obsahu rocniku, ktery zédk nebude
absolvovat. Obsah a rozsah zkouSek stanovi feditel skoly.

Ve vysSich ro¢nicich umoznuje a podporuje Skola studium v zahraniéi. Pro
zvlasté nadané zaky, vyrazné talenty a reprezentanty umoznuje Skola studium podle
individuélniho vzdélavaciho planu, popt. odlozeni klasifikace.

Béhem vyuky dochazi k diferenciaci podle schopnosti zéka, aby pro néj byla
vyuka co nejvice efektivni. Tato diferenciace je vyrazngjsi ve volitelnych pfedmétech,
cviGenich a jazykovych konverzacich. Zak mizZe navitévovat seminafe ve vys§ich
ro¢nicich, popt. vetsi mnozstvi seminait.

Reditel $koly mize nadanému nezletilému Zakovi, ktery jiz splnil povinnou
Skolni dochazku, na zadost zdkonného zéstupce ¢i samotnému nadanému zletilému
zakovi uzplisobit podminky vzdélavani Individudlnim vzdélavacim planem dle § 18
zakona 561/2004 Sb. a § 5 vyhlasky 13/2005 Sb., v platném znéni. Soucasti zddosti
zadka obvykle byva potvrzeni o rozvijeni nadani zika jinym subjektem (napf.
sportovnim klubem).

4.10.1 Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnocovani PLPP a
IVP zika nadaného a mimoiadné nadaného

Individualni vzdélavaci plan (IVP) popt. plan pedagogické podpory (PLPP) se
zpracovava v souladu s § 28 a § 29 vyhlasky 27/2016 Sb. Vychazi ze Skolniho
vzdéelavaciho programu Skoly, zavért psychologického a specidlné pedagogického
vySetieni a zadosti zletilého zédka nebo zakonného zastupce zéka.

IVP a PLPP jsou zavazné dokumenty pro zajisténi vzdélavacich potieb
nadaného nebo mimotadné nadaného Zaka a je soucésti dokumentace zaka ve Skolni
matrice.

Za zpracovani a provadéni IVP a PLPP zodpovida teditel skoly. Individualni
vzdélavaci plan zpracovava vychovny poradce ve spolupraci s tfidnimi uciteli a
s uciteli vyu€ovacich pfedmétl, ve kterych se projevuje mimotaddné nadéani Zéka,
Skolskym poradenskym zatizenim, zdkem a zdkonnym zastupcem zéka, neni-li zak
zletily.

IVP a PLPP je zpracovan bez zbytecného odkladu, nejpozdéji vsak do 1 mésice
ode dne, kdy Skola obdrzela doporuceni a zadost zletilého zdka nebo zadkonného
zastupce zéka. IVP a PLPP miize byt dopliiovdn a upravovan v prubéhu celého
Skolniho roku podle potieb zdka. Mlze byt vypracovan i na dobu kratsi, nez je skolni
rok.

Poskytovani vzdélavani podle IVP a PLPP lze pouze na zaklad¢ pisemného
informovaného souhlasu zletilého zédka nebo zakonného zastupce zéka.
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Kontrola uc¢innosti opatieni pfijatych IVP, PLPP se provadi ctvrtletné
projednanim na pedagogickych radach, zavéry jsou soucasti zaznamu z téchto
pedagogickych rad.
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UCEBNI PLAN

Nazev SVP:

Kéd a nazev oboru vzdélani:
Délka a formy studia:
Stupeii vzdélani:

Obchodni akademie
63-41-M/02 Obchodni akademie
Ctytleté denni
stfedni vzd€lani s maturitni zkouskou

Ucebni plan oboru obchodni akademie

|1.0A  [2.0A [3.0A [40A | Celkem

Povinné predméty
Cesky jazyk a literatura 4 3 3 5 15
1. cizi jazyk — anglicky jazyk 3 3 3 4 13
2. cizi jazyk — némecky jazyk 3 3 3 3 12
Matematika 3 4 3 2 12
Déjepis 2 - - - 2
Obcanska nauka 3 - - - 3
Télesna vychova 2 2 2 2 8
Hospodarsky zemépis 2 - - - 2
Informacni technologie 2 1 1 1 5
Pisemna a elektronicka komunikace 3 4 1 1 9
Ekonomika 3 3 4 3 13
Pravo - - 2 - 2
Utetnictvi - 4 4 3 11
Zaklady prirodnich véd 2 2 - - 4
Fiktivni firma - - 2 - 2
Ekonomicka cvi¢eni - - 2 2
Ekonomie - - - 2 2
Obchodni angli¢tina - - - 2 2
Dané a pravo v praxi - - - 2 2
Praxe (souvisla/pribézna) - -/1 tyden 3 - 3
Celkova hodinova dotace 32 29 31 32 124
Povinné volitelné predméty
Rusky jazyk/ Cestovni  ruch/
Komunika¢ni a tymové dovednosti/ i ) ) i 4
Digitalni marketing/ Seminar
z programovani/ Lazenstvi
Celkova hodinova dotace povinné

. , N ‘o - 2 2 - 4
volitelnych predméti
Celkova hodinova dotace na oboru
obchodni akademie 32 31 33 32 128
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Poznamky k u¢ebnimu plianu oboru obchodni akademie

1.

Konkretizovany ucebni plan je zpracovavan v souladu srdmcovym
vzdélavacim programem. Konkretizace ucebniho pldnu je v kompetenci
reditele Skoly.

Na oboru obchodni akademie se vyucuji dva cizi jazyky: anglicky a némecky
jazyk. Prvnim jazykem je anglicky jazyk, druhym jazykem je jazyk némecky.
Pti déleni hodin pfedmétii se postupuje v souladu s pozadavky BOZP, ptedpisy
stanovenymi MSMT a zaroveti se respektuji specifické pozadavky predmétu.
Déleni hodin predméti na skupiny je pro Skolni rok piizpisobovano
aktualnimu stavu zajisténi vypocetni technikou, poctu zaka ve tfid¢ a zajmu
zaka pti vybéru volitelnych predméta.

U povinng volitelnych predmétii se déleni do skupin mlze prolinat napiic
s oborem gymnazia. O d€leni tiid do skupin rozhoduje feditel skoly.

V prvnim, pfipadné ve druhém ro¢niku se podle zajmu z4ci ucastni lyzatského
vycvikového kurzu v rozsahu jednoho tydne.

Ptirodovédné vzde¢lavani je realizovano formou bloku nazvaného Zaklady
ptirodnich véd. Do prvniho ro¢niku je zafazena cast biologického a
ekologického vzdélavani v celkové tydenni hodinové dotaci dvou hodin a do
druhého ro¢niku ¢ast fyzikalniho a chemického vzdelavani v tydenni hodinové
dotaci rovnéz dvou hodin.

Ve tfetim ro¢niku je zatazen predmét fiktivni firma.

Odbornd praxe je realizovana ve skutenych firmach a je zamétfena na
uplatnéni znalosti, schopnosti a dovednosti zaka ziskanych pfi studiu na
obchodni akademii a propojeni teorie s praxi.

Povinng volitelné predméty:

Zaci si ve 2. roéniku vybiraji jeden volitelny pfedmét s dvouhodinovou dotaci
tydn¢ z nabidky: Rusky jazyk, Cestovni ruch, Komunika¢ni a tymové
dovednosti. Ve 3. ro¢niku si zaci vybiraji jeden volitelny piedmét
s dvouhodinovou dotaci tydné znabidky: Lazenstvi, Digitdlni marketing,
Seminat z programovani.
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PREHLED ROZPRACOVANI OBSAHU VZDELAVANI V RVP DO SVP

Skola:

Gymnazium a obchodni akademie Marianské Lazné

Koéd a nazev RVP:

63-41-M/020bchodni akademie

Nazev SVP:

Obchodni akademie

RVP

SVP Gymnazium a obchodni akademie ML

Vzdélavaci oblasti Minimalni Vyucovaci predmét Pocet vyucovacich hodin za studium
a obsahové okruhy pocet vyuc.
hodin za
studium
Tyd. | X Tyd. Disp. X
J ?ZVk,O‘.’é vzdélavani: 5 160 | Cesky jazyk a literatura 10 5 320
-Cesky jazyk 1. cizi jazyk — AJ 13
-cizi jazyky —
18 576 | 2.cizi jazyk — NJ 12 9 864
Obchodni anglictina 2
Spolecenskovédni Déjepis 2
vzdélavani > 160 Obcanska nauka 3 i 160
Prirodovédné 4 128 | Zaklady pirodnich véd 4 - 128
vzdélavani
Matematické 10 | 320 | Matematika 12 2 384
vzdélavani
Estetické vzdélavani 5 160 | Cesky jazyk a literatura 5 - 160
Vzdélavani pro zdravi 8 256 | Télesna vychova 8 - 256
Informatické Informacni technologie 5
vzdélavani 4 128 | Pisemna a elektronicka ) 3 224
komunikace
Pisemn.é a Ustni 4 128 Pisemn.é a elektronicka 5 | 160
komunikace komunikace
Podnikani, vstupy a Pisemna a elektronicka )
vystupy hlavni komunikace
¢innosti, fizeni, Ekonomika 7
marketing a prodej 6 s l?réVO. ) s 658
Ucetnictvi 7
Ekonomicka cviceni 1
Fiktivni firma 1,5
Dan¢ a pravo v praxi 1
Finance, dané, finan¢ni Ekonomika 4
trh Ugetnictvi 4
9 288 | Ekonomicka cvic¢eni 1 1,5 336
Fiktivni firma 0,5
Dang¢ a pravo v praxi 1
Trzni ekonomika, Ekonomika 2
narodni a sv&tova 5 160 | Ekonomie 2 1 192
ekonomika Hospodaisky zemé&pis 2
Disponibilni hodiny 35 1120 Volitelné Opf?flrr}éty 4 7 294
Praxe (pribézna) 3
Celkem 128 | 4096 128 35 4 096
Odborna praxe 1 tyden + 3 hodiny/tyden
Kurzy 0 tydnii 1 tyden
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5 Ucdcebni osnovy

Ugebni osnovy jednotlivych oborii a pfedmétil jsou nedilnou soucasti SVP, ale
pro svou rozséahlost jsou fazeny na konec SVP, maji vlastni ivodni stranku a obsah.

r vr

6 Vlastni hodnoceni $koly a hodnoceni Zaku

Provadét vlastni hodnoceni uklada Skolam § 12 zakona ¢. 561/2004 Sb., o
predSkolnim, zékladnim, stfednim, vy$$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdé¢jSich piedpisi. Vlastni hodnoceni slouzi k poskytovani
nezbytné zpétné vazby o tom, jak se Skole dafi napliiovat stanovené vychovné a
vzdélavaci zaméry. Piedstavuje vychodisko pro zpracovani vyro¢ni zpravy o ¢innosti
skoly a je jednim z podkladii pro hodnoceni Ceskou $kolni inspekci.

6.1 Oblasti vlastniho hodnoceni

1. Podminky ke vzdélavéani (prostorové a materialni, hygienické, bezpecnostni,
psychosocialni, personalni, organizacni a podminky pro vzdélavani zakl se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zakl mimoradné nadanych)

2. Pribéh vzdélavani

3. Podpora Skoly zakiim, spoluprace s rodici, vliv vzajemnych vztaht skoly, zakd,
rodic¢h a dalSich osob na vzdélavani

4. Vysledky vzdélavani zakt

5. Rizeni §koly, kvalita personalni prace, kvalita daliiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikl

6. Uroven vysledki prace $koly, zejména vzhledem k podminkam vzdélavani a
ekonomickym zdrojim.

6.1.1 Podminky ke vzdélavani

Z hlediska vngjSich vlivli sledujeme piedevSim demograficky vyvoj ve
spadové oblasti a ptipadné hrozby a rizika z tohoto vyvoje vyplyvajici pro nasi skolu.
Z hlediska vnitinich vlivll se zaméfujeme na pravidelné posuzovani technické arovné
vybavenosti s ohledem na financni moznosti Skoly a to prostiednictvim piedsedii
predmétovych komisi, kteti kazdorocné odevzdavaji naméty na nakupy vybaveni pro
jednotlivé obory. Kromé potieb uciteli je ptihlizeno 1 k zdjmu zak.

Klima Skoly

Klima skoly je zjiStovano pribézné monitorovanim vztahii mezi spoluzéky a ttidami
jednotlivymi vyucujicimi a tfidnimi uciteli, dale panelovymi diskuzemi b&éhem
pedagogickych rad, pravidelnou komunikaci srodi¢i zadkli zejména behem
rodicovskych schlizek a komunikaci Skoly s tzv. Radou studentd.
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6.1.2 Prubéh vzdélavani

Zam¢étujeme se na hodnoceni prace ucitele a to formou hospitaci vedoucich
pracovnikt Skoly ¢i vzajemnych hospitaci pedagogti, dotaznikovym Setfenim ze strany
zaka, vlastni autoevaluaci pedagogického pracovnika a rozvojovym a hodnoticim
pohovorem pedagogického pracovnika s vedenim skoly.

Hospitaéni ¢innost
Vedeni skoly provadi hospitace dle stanoveného ro¢niho planu. Vedeni Skoly
zjist'uje a hodnoti:
- soulad realizovaného SVP s RVP
- metody vyuky s vyuzitim aktivni c€asti zakt
- chovani ucitele ve tiid¢€, organizace a vedeni vyuky
- schopnost vytvatet piijemné prostfedi a pracovni a tvlr¢i atmosféru
- rozvoj kli¢ovych kompetenci, prace s cilem hodiny
- vyuzivani formativniho hodnoceni, kritického mysleni, sebehodnoceni a
vrstevnického hodnoceni
- individualizace vzdélavani zaka, zvlast€é zakd se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami, zaki nadanych a mimotadné nadanych.
Po hospitaci provede hospitujici s ucitelem nasledny pohovor.

Hodnoceni predsedy PK

Ptredseda PK odevzdava dvakrat ro¢n¢ fediteli Skoly (po 1. pololeti a v zdvéru
Skolniho roku) zpravu obsahujici hodnoceni prace predmétové komise, ve kterém se
objevuji uspéchy (napf. umisténi zakli v soutézich, prace v porotach, DVPP) i
neuspéchy jednotlivych pracovnikii. Rediteli $koly slouZi tyto udaje jako podklady pro
planovani aktivit dalSiho obdobi, piipadné feSeni a odstranéni nedostatk.

Autoevaluace pedagoga

Autoevaluaci (formou SWOT analyzy) vypracuje pisemné pracovnik
kazdoro¢né na konci Skolniho roku jako podklad k naslednému hodnoticimu a
rozvojovému pohovoru s feditelem Skoly. V nékolika vétach vystihne, co se mu
v predchozich mésicich podatilo a kde spatiuje rezervy. Zaroven upozorni feditele
Skoly na piekazky a rizika ve své praci, ve kterych smérech by se rad déale vzdélaval a
rozvijel a podobné. Soucasti podkladu evaluace pedagoga je také tvorba profesniho
portfolia. Pro pfipominky zaméstnance k zptisobu fungovani skoly miize zaméstnanec
vyuzit elektronicky formulaf.

6.1.3 Podpora Skoly Zakim a spoluprace s rodici

Sledujeme kvalitu Skolskych poradenskych sluzeb. Zamétujeme se na
umoznéni piistupu k dillezitym informacim Zzakim, pedagogiim i rodicim a to
prostiednictvim vnitiniho informaéniho systému a internetu. Vénujeme pozornost
pravidelné spolupraci se Skolskou radou. Ze specializovanych pracovist se
zaméiujeme predevsim na spolupraci s PPP a SPC.

Sledujeme a vyhodnocujeme dodrzovani Skolniho tfadu. Na zéklad¢ zadosti,
doporu¢eni SPZ a vlastniho monitoringu vytvafime zakim se zdravotnim,
sociokulturnim ¢i jinym znevyhodnénim podminky pro rovnocenné vzdélavani.
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6.1.4 Vysledky vzdélavani zaki

Rozborem konferen¢nich zprav a klasifikace ve cCtvrtletich a pololetich,
panelovymi diskuzemi ¢i sdilenim zkuSenosti pedagogli provadime zobecnéni trendit
kvality dosahovanych vysledkli vzdélavani. Sledujeme dosahovani klicovych
kompetenci, pozadované tirovng znalosti a dovednosti Zzakii podle SVP. Zamé&fujeme
se rovnéZz na vyhledavani pfi¢in neuspéSnosti slabych zaka. Provadime analyzu
ptestupkll proti Skolnimu fadu a kéazenska opatieni. Sledujeme tspéSnost absolventi
pii piijimani na VS p¥ipadné jejich uplatnéni v praxi.

6.1.5 Rizeni $koly, kvalita personalni prace, kvalita DVPP

Vedouci pracovnici Skoly, tj. feditel Skoly a jeho zastupci, provadéji sebereflexi
prostfednictvim analyzy uspésnosti Skoly v konkurenci vzdélavacich instituci
v regionu, sledovanim médii a signala rodict a vefejnosti. Vyuzivaji zpétné vazby
z jednani se Skolskou radou. Informace o kvalité své prace ziskavaji vyhodnocenim
pripominek zaméstnance k fungovani skoly, ke kvalité fidiciho procesu ve skole apod.,
které jsou vyplhovany zaméstnanci Skoly na konci Skolniho roku. Vedeni Skoly
kazdoro¢né provadi zhodnoceni efektivity a kvality vnitinich smérnic, organizacni
struktury, Skolniho a klasifika¢niho fadu. Ke zkvalitiovani fizeni a fungovani Skoly
slouzi také vysledky inspekéni &innosti CSI, na jejichz zakladé piistupujeme
k naslednym opatfenim. K efektivni autoevaluaci pfispiva také dlouhodoba prace
s kazdoro¢né vydavanym dokumentem CSI Kritéria hodnoceni podminek, priibéhu a
vysledkl vzdélavani.

6.1.6 Uroveii vysledkii prace $koly vzhledem k podminkiam vzdélavani
a ekonomickym zdrojim

Pro ucely dalsiho rozvoje a budovani image Skoly se snazime ziskavat
objektivni obraz Skoly na vefejnosti a v médiich. Zapojujeme se do soutézi
védomostnich, dovednostnich i1 sportovnich. Usilujeme a budeme nadéle usilovat a
realizaci projektt vyhlasovanych zfizovatelem a dal$imi institucemi.
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7 Hodnoceni vysledku vzdélavani zaka

Pravidla pro hodnoceni vysledkt vzd&lavani zaka vychazi z platného Skolniho
fddu Gymnazia a obchodni akademie Marianské Léazné€, ptispévkova organizace a
piesn¢ charakterizuje, vymezuje, uptfesiuje nekteré nize uvedené kapitoly. Tento
dokument je nadfazeny nize uvedenému textu.

4

7.1 Pravidla pro hodnoceni Zaki
7.1.1 Zpisoby hodnoceni

Stupné hodnoceni vysledkli vzdélavani zakt (stupné prospéchu a chovani)
a vychovna opatieni jsou uvedeny ve vyhlasce ¢. 48/2005 Sb. o zakladnim vzd€lavani
v platném znéni a ve vyhlaSce ¢. 13/2005 Sb., o stfednim vzdélavani a vzdélavani
v konzervatofi ve znéni pozd¢jSich predpisii a v zakonu €. 561/2004 Sb. (Skolsky
zakon) v platném znéni.

Hodnoceni zakii probihd v souladu s Pravidly pro hodnoceni vysledkil
vzdélavani zaktit Gymnazia a obchodni akademie Maridnské Lazné, ktery je soucasti
$kolniho Fadu. Zaci nasi $koly jsou hodnoceni témito klasifikaénimi stupni:

1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostatecny, 5 — nedostatecny.

Stupeii prospéchu
urcuje ucitel, ktery vyucuje ptislusnému predmétu. Stupen prospéchu se neurcuje jen
na zaklad¢ priméru z jednotlivych zndmek za piislusné obdobi.

1 - vyborny

Zak ovlada u¢ebnimi osnovami pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a
zakonitosti ucelené, presné a Upln¢€ a chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava
pozadované intelektudlni a motorické c¢innosti. Samostatné a tvofivé uplatiuje
osvojené¢ poznatky a dovednosti pro fesSeni teoretickych a praktickych ukolt, pfi
vykladu a hodnoceni jevi a zdkonitosti. Mysli logicky spravné, zietelné se u ného
projevuje samostatnost a tvotivost.

Jeho Ustni a pisemny projev je spravny, piesny a vystizny. Graficky projev je
pfesny a esteticky.

Vysledky jeho ¢innosti jsou kvalitni, pouze s mensimi nedostatky. Je schopen
samostatné studovat vhodné texty.

2 — chvalitebny

74k ovlada u¢ebnimi osnovami stanovené poznatky, fakta, pojmy, definice
a zakonitosti v podstaté ucelené, pfesné a Uplné. Pohotové vykonavd pozadované
intelektualni a motorické Cinnosti. Samostatné a produktivné nebo podle mensich
podnétl ucitele uplatituje osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych
a praktickych ukolt, pfi vykladu a hodnoceni jevli a zdkonitosti. Mysli spravné, v jeho
mysleni se projevuje logika a tvofivost.

Ustni i pisemny projev mivd men$i nedostatky ve spravnosti, pfesnosti
a vystiznosti. Kvalita vysledki ¢innosti je zpravidla bez podstatnych nedostatkd.

Graficky projev je esteticky, bez vétsich nepfesnosti. Zak je schopen
samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.
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3 —dobry

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a uplnosti osvojeni pozadovanych poznatka,
fakt, pojmt, definic a zdkonitosti nepodstatné mezery. Pozadované intelektualni
a motorické ¢innosti nevykonava vzdy piesné. PodstatnéjSi nepfesnosti a chyby
dovede za pomoci ucitele korigovat. Osvojené poznatky a dovednosti aplikuje pii
feSeni teoretickych ukol s chybami. Uplatiuje poznatky a provadi hodnoceni jevii
a zakonitosti podle podnéth ucitele. Jeho mysleni je veelku spravné, neni vzdy tvotivé.

Ustni i pisemny projev neni vzdy spravny, pfesny a vystizny. Graficky projev
je méné esteticky. Cast&jsi nedostatky se projevuji v kvalité vysledki jeho ¢innosti. Je
schopen samostatn¢ studovat dle navodu ucitele.

4 — dostatecny

74k mé v ucelenosti, pfesnosti a uplnosti osvojeni poznatkil zavazné mezery.
Pti provadéni pozadovanych intelektualnich a motorickych ¢innosti je méalo pohotovy
a ma vetsi nedostatky. V uplatiiovani osvojenych poznatkii a dovednosti pfi feSeni
teoretickych a praktickych ukola se vyskytuji zavazné chyby. Pii vyuZzivani poznatki
pro vyklad a hodnoceni jevli neni samostatny.

V logice mysleni se vyskytuji zavazné chyby, mySleni je zpravidla malo
tvofivé. Jeho ustni i pisemny projev ma vétSinou vazné nedostatky ve spravnosti,
piesnosti a vystiznosti. Vysledky jeho ¢innosti nejsou kvalitni, graficky projev je malo
esteticky. Zavazné nedostatky a chyby dovede zadk s pomoci ucitele opravit. Pfi
samostatném studiu ma velké téZkosti.

5 — nedostate¢ny

Zak si pozadované poznatky neosvojil uceleng, pfesné a wiplng, ma v nich
zavazné a znacné mezery. Jeho dovednost vykondvat pozadované intelektudlni a
motorické cinnosti ma velmi podstatné nedostatky. V uplatiiovani osvojenych
védomosti a dovednosti pii feSeni teoretickych i praktickych ukola se vyskytuji velmi
zavazné chyby. Pfi vykladu a hodnoceni jevii a zakonitosti nedovede své védomosti
uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji se
u n¢ho Casté logické nedostatky.

V ustnim 1 pisemném projevu ma velmi zavazné nedostatky ve spravnosti,
presnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkl jeho ¢innosti a graficky projev jsou na nizké
urovni. Zavazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele. Nedovede
samostatné studovat.

O prub¢hu vzdélavani jsou zdkonni zastupcei nezletilych i zletilych zakt osobné
informovéani dvakrat roéné na rodi¢ovskych schtiizkach, konanych obvykle v listopadu
a v dubnu. Déle maji zakonni zastupci moznost kdykoliv si domluvit schiizku s tfidnim
ucitelem a dalSimi vyucujicimi. Dalkovy pfistup k hodnoceni zakti, chranény
pfihlaSovaci procedurou vyzadujici pouziti PINu, je umoznén prostfednictvim IS
Bakalafi.

7.1.2 Kritéria hodnoceni
Lze obecné konstatovat, Ze hodnoceni vychazi z miry osvojeni klicovych a
odbornych kompetenci, jez jsou souborem predpokladanych védomosti, dovednosti,
schopnosti, postojii a hodnot duilezitych pro osobni rozvoj jedince, jeho zapojeni do
spolecnosti a budouci uplatnéni v zivoté. Hodnoceni Zaka je plné v kompetenci
pedagoga.
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1. Jsou zohlediiovany individudlni vysledky zakt a vychovné a vzdélavaci strategie
Skoly.

2. Kritéria hodnoceni zédka se odvijeji od klicovych kompetenci v jednotlivych
pfedmétech.

3. Chovéni zdka zaddnym zplUsobem neovliviiuje hodnoceni vysledkit v daném
vyucovacim piedmétu.

4. V tivodni hodin¢ vyucovaného predmétu v kazdém pololeti Skolniho roku piiblizi
vyudujici zak@im obsah u¢iva daného SVP a podminky hodnoceni v daném predmétu
(pocet pisemnych praci, moznost ustniho zkouseni, rocnikové prace, seminarni prace,
referdty a prezentace, projekty, zavérecnd opakovani, domaci tukoly, laboratorni
cviceni, vysledky skupinové prace, hodnoceni aktivity pii praci v hoding, portfolio
zaka a jejich podil na kone¢né znamce v daném piedmétu).

5. Hodnoceni zdka s vysokou absenci (nad 30 %) je podrobné specifikovano
v tzv. klasifika¢nim tadu, ktery je soucasti Skolniho fadu.

6. Neni-li zak v n¢kterém pifedmétu hodnocen, je hodnoceni provedeno dodate¢nou
zkouskou vykonanou ve stanoveném terminu. Termin a formu dodatecné zkousky
stanovi feditel Skoly. Obsah a podminky dodatecné zkousky stanovi vyucujici.

7. Vykazuje-li zak v prib¢hu klasifikacniho obdobi (za c¢tvrtleti) podstatné zhorSeni
prospéchu (o 2 a vice stupnil) ¢i vykazuje-li neprospéch, ohlasi ucitel daného predmétu
tuto skutecnost tfidnimu uciteli, ktery neprodlené vyrozumi prikaznym zplsobem
rodice, ptipadné zdkonné zastupce zaka. To plati i v pfipadé zletilosti zaka.

8. Zkouseni je provadéno zasadné pred kolektivem ttidy. Ucitel oznamuje zakovi
vysledek kazd¢ klasifikace, klasifikaci zdavodiuje a poukazuje na klady a nedostatky
hodnocenych projevil, vykonii nebo vytvori. Po ustnim, pohybovém a praktickém
oveéteni schopnosti a dovednosti oznami ucitel Zakovi vysledek hodnoceni okamzit¢.
Vysledky hodnoceni pisemnych praci, grafickych praci a projekti ozndmi Zakovi
nejpozd€ji do 14 dnti, v tomto terminu je opravené zaktim také vrati. Vyjimku tvoii
maturitni pisemné prace, klasifikacni slohové prace, seminarni prace a projekty,
Ctvrtletni pisemné prace z Ceského jazyka a literatury, matematiky a cizich jazykd.

9. V pftipad¢ nepfitomnosti zdka pii ovéfovani znalosti, schopnosti a dovednosti je
zcela na rozhodnuti ucitele, kdy poskytne zdkovi nahradni termin. Poskytne vSak
zakovi pfiméteny Cas na doplnéni a osvojeni latky.

10. Ucitel ziskd beéhem pololeti dostate¢ny pocet zndmek k zaveérecné klasifikaci.
Minimalni poc€et znamek je 3/1 hodina tydn¢; 4/2 hodiny tydné; 6/3 a vice hodin tydné&.
Tento pocet zndmek je minimalni, ale nemusi byt postacujici pro klasifikaci zdka
(specifikovano v klasifikacnim ftadu Skoly). Vyslednd klasifikace nemusi byt
aritmetickym primérem znadmek. Kazdd znamka ma jinou vahu, se kterou jsou zaci
seznameni na zacatku klasifika¢niho obdobi. Ucitel dba na rovnomérné a prubézné
ziskavani podkladt k hodnoceni béhem celého klasifikacniho obdobi tak, aby
nedochazelo k ,,hromadéni* zkouseni v obdobi uzavirani hodnoceni.
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11. Pisemné prace vétsiho rozsahu, zkousSeni del$i nez 20 minut ucitel tfidé predem
ozndmi. V jednom tydnu jsou povoleny maximaln¢ 3 tyto prace a v 1 dnu maximalné
1 tato prace. Dalsi praci v jednom dni ¢i v jednom tydnu miize ucitel zatadit jen po
dohodg se tfidou.

12. Vyucujici dodrzuje zasady pedagogického taktu, zejména:

e nehodnoti zaky ihned po jejich navratu do Skoly po nepfitomnosti delsi nez jeden
tyden, zvlasté v piipad¢ absence ze zdravotnich ¢i jinych zavaznych divodi;

e v pfipadé zaddvani nové latky k samostatnému nastudovani je nutné predem sdélit,
jakym zplisobem ma byt nastudovana, jakou formou a v jakém rozsahu bude
ovéfovana. Tento postup muze byt pouzit pouze jako dopliikova forma vyuky
napf. pti planované absenci vyucujiciho.

13. Vyucujici vyuzivéa formativniho hodnoceni prace a plnéni ukold zakt. Stejné tak
vede zdky k osvojeni si formativniho pfistupu, schopnostem konstruktivniho a
formativniho hodnoceni prace druhych i své vlastni za ucelem neustalého osobniho
rozvoje.

14. Hodnoceni v piedmétu semindrni prace je specifikovano v ucebnich osnovach
tohoto pfedmétu a v klasifika¢nim fadu skoly.

7.1.3 Ziskavani podkladi a stanoveni podminek pro hodnoceni a
klasifikaci

e soustavnym diagnostickym pozorovanim Zaka

soustavnym sledovanim vykont a pfipravenosti zaka na vyucovani

e ruznymi druhy ovétovani klicovych kompetenci (napf. Gstni, pisemné, grafické,
praktické, pohybové atd.) dle specifik jednotlivych predméta

e analyzou vysledki riiznych ¢innosti zaka (napf. aktivita pii vyuce, pozornost,
zapojeni do odbornych exkurzi, laboratornich praci, vytvory ¢innosti atd.)

e mimoiadnymi vysledky zdka v n€kterych ¢innostech, napt. v predmétovych
soutézich a olympiad

e portfoliem zaka v daném predmétu
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Ucebni osnovy predmétu

INFORMACNI TECHNOLOGIE

Obor vzdélani: 63 - 41 - M/02 Obchodni akademie
Forma studia: denni

Nazev SVP: Obchodni akademie Marianské Lazné
Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium tydné: 5

Pojeti vyucovaciho predmétu
Obecné cile

Pfedm¢ét informatika dava prostor vSem zaktim porozumét tomu, jak funguje
pocitac a informacni systémy. Zabyva se automatizaci, programovanim, optimalizaci
¢innosti, reprezentaci dat v pocitaci, kodovanim a modely popisujicimi realnou
situaci nebo problém. Dava prostor pro praktické aktivni ¢innosti a tvofivé uceni se
objevovanim, spolupraci, feSenim problémi, projektovou c¢innosti. Poméha
porozumét svétu z pohledu informatiky jako védni discipliny, s jejimiz zaklady
seznamuje.

Dtrraz je kladen na rozvijeni Zakova informatického mysleni s jeho slozkami
abstrakce, algoritmizace a dalSimi. Praktickou ¢innost s tvorbou jednotlivych typi
dat a s aplikacemi vniméme jako prostiedek k ziskani zkuSenosti k tomu, aby zak
mohl poznavat, jak pocita¢ funguje, jak reprezentuje data rtizného typu, jak pracuji
informacni systémy a jaké problémy informatika fesi.

V souvislosti s pronikdnim poznatk informacnich a pocitacovych véd do
riznych oblasti lidské ¢innosti a se specifickym vyuzitim ICT ve vSech souvisejicich
oblastech s oborem obchodni akademie je vhodné zapojit do vyuky i inteligentni,
interaktivni vyukové prostfedky, modelovani ptirodnich, technickych a socidlnich
procesu a situaci posilujicich motivaci k u¢eni. Tim se zvySuje uplatnéni absolventi
obchodni akademie v dal$im vzdélavani i na trhu prace. Informatika vytvafi
platformu pro ostatni vzd€lavaci oblasti 1 pro mezipredmétové vztahy, vytvaii zdkovi
prostor pro tvorivost, vlastni seberealizaci i pro tymovou spoluprici, zvySuje
motivaci k tvorb¢ individualnich i skupinovych projektl, vytvari ptilezitost k rozvoji
vlastni iniciativy zaki, prohlubuje jejich smysl pro inovativnost a iniciuje vyuzivani
prostiedkli vypocetni techniky a internetu k pfipravé na vyucovani a k celozivotnimu
vzdélavani.
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Pojeti vyuky

Vyuka probihd na pocitacich nebo noteboocich bud’ v pocitacové ucebng,
nebo v robotické laboratoti. Néktera témata probihaji bez pocitace.

V tad¢ Cinnosti preferujeme praci zakt ve dvojicich u jednoho pocitace, aby
dochézelo k diskusi a spolupraci. Zak nebo dvojice pracuje individualnim tempem.

Vyuka je orientovana cinnostné, s aktivnim zakem, ktery objevuje,
experimentuje, oveétuje své hypotézy, diskutuje, tvoii, fesi problémy, spolupracuje,
pracuje projektove, konstruuje své poznani.

Zakam je umoznéno pracovat individudlnim tempem odpovidajicim jejich
schopnostem, je podporovana prace v tymu, ve dvojici.

Téma programovéani i tvorba jednoduchych informacnich systémi je
podstatnou soucasti vyuky informatiky.

V néekterych rocnicich studia zaci samostatné zpracovavaji dlouhodobéjsi
projekty. V prubéhu studia se rovnéz mohou zucastnit soutézi, které se tykaji
predmétu Informacni technologie.

Z4ci béhem &tyfletého studia skladaji zkousky ECDL, jejichZ obsah odpovida
ucivu v daném ro¢niku. Pokud Zak béhem studia splni zakladni moduly odpovidajici
certifikdtu ECDL Core, nahrazuje mu certifikat ¢ast Informatika u praktické odborné
¢asti maturitni zkousky. Tuto ¢ast POC pak zak nemusi skladat.

Hodnoceni vysledkii Zaki

Z4ci jsou hodnoceni za aktivitu pfi hodiniach a pribézné klasifikovani pfi
individualné zadavanych tkolech s dirazem na praktické dovednosti. Na konci
kazdého tematického celku je zatazena provétovaci prace zaméiena na individualni
zvladnuti nové probrané latky a zaroven i na vazby souvisejicich problémovych
okruhti. Individudlni hodnoceni tvoii zéklad celkového hodnoceni zéka. Do
zaveérecného hodnoceni se téZ promitne uspesnost pii skladani testt ECDL.

Vvchovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uéeni

Ucitel:
e vede studenty k systematickému pojeti procesu zpracovavani a
vyhodnocovéni informaci
e hodnoti proces zpracovani informaci a vhodnost volby zptisobu a prostiedi,
porovnava vysledky prace zaki navzajem a konfrontuje je s obecné platnymi
zasadami, formuluje zédvery formou vlastnich prezentaci a tim vede zéky k
samostatné praci i spolupraci
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Kompetence k fe$eni problému

Ucitel:
e podnécuje v zacich snahu o samostatné nalezeni feSeni problému
e provokuje intelekt zakl otdzkami jdoucimi za povrchni pohled na skutecnosti

Kompetence komunikativni

Ucitel:
e vyuzivanim pocitaCe a dalSich perifernich zatizeni zvySuje organizaci a
efektivitu prace
o piedklada skupinové aktivity s pfifazenim roli a pravidel pro komunikaci
e vyzaduje od zaki stfidmé, jasné a logicky strukturované vyjadieni
e podporuje v zacich zdjem o smysluplné vyuzivani komunikacnich prostfedkt
vcetné zivé komunikace

Kompetence socialni a personalni

Ucitel:
e nabada zaky k zodpovédnému piistupu k predmétu, feSeni ukolt i k jinym
kaZzdodennim aktivitam
e predvadi zakiim zplisoby prace s informacemi, jejich zdroji (ovétovani
spravnosti) a upozoriiuje na obecné platné zasady prace s daty

Kompetence obcanska

Ucitel:
e na piikladech ptsobeni prvkil z oblasti ICT na spole¢nost odhaluje zakim
zakladni pravidla zapojeni jedince do jejiho chodu
e uci zaky kriticky posuzovat jednotliva feSeni problémi z oblasti ICT ve
spolecnosti, ocefiovat ta dobra a uzite¢na a motivuje zaky k aktivnimu
zapojeni vlastni tvorbou

Kompetence pracovni

Ucitel:

e podporuje praci s technickymi pomtickami — osobni pocitac, kalkulator,
scanner, tiskarny, digitalni fotoaparat atp. — a tak je jeho prace efektivnéjsi a
organizace ¢innosti racionalné;jsi

e vyzaduje vysledky zpracované do tabulek, grafti, prehledii a prezentaci,
vyuziva funkce informatiky jako prostfedku nejen ke zpracovani informaci,
ale 1 k modelovani ptirodnich a socialnich jevl a procest
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Kompetence digitalni

Ucitel:

e rozviji u zak dovednost ovladat bézné pouzivana digitalni zafizeni, aplikace
a sluzby; vyuzivat je pti u€eni i pti zapojeni do Zivota skoly a do spolecnosti

e piipravuje takové aktivity, pii nichz zak ziskava, vyhledava, kriticky
posuzuje, spravuje a sdili data, informace a digitalni obsah

e vede zéka k tomu, aby vytvarel a upravoval digitalni obsah, kombinoval
ruzné formaty, vyjadioval se za pomoci digitalnich prostredkt

e vede zaka k poznani, jak vyuzivat digitalni technologie, aby si usnadnil praci,
zautomatizoval rutinni ¢innosti, zefektivnil ¢i zjednodusil své pracovni
postupy a zkvalitnil vysledky své prace

e seznamuje zaky s novymi technologiemi, vede je ke kritickému hodnoceni
jejich pfinosu a reflexi rizik jejich vyuzivani
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Gymnazium a obchodni akademie Marianské Lazné, prispévkova organizace

Ruska 355/7, 353 01 Marianské Lazné

Ro¢nik: 1.
Pocet hodin v ro¢niku (tydné): 2

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Mezipredmétové vztahy

<|

o .

pouziva pocitac a jeho periferie (obsluhuje je,
detekuje chyby, vyménuje spotiebni material)

zné zakladni pojmy v oblasti spravy souborti a je
schopen efektivné organizovat soubory a slozky
pouziva pomocné programy ke komprimaci a
extrahovani velkych soubort, pouziva antivirové
programy k ochrang proti pocitaCovym virtim
prokazuje schopnost pouZzivat programové nastroje
pro jednoduché upravy textu a nastroje pro tisk -
vse dostupné v rdmci operacniho systému

vyuziva hlavni moznosti opera¢niho systému
veetné uprav zékladnich nastavitelnych vlastnosti a
pouziti funkci programové napovedy

efektivné ovlada pracovni plochu pocitace a
pracuje v grafickém uzivatelském prostiedi
vyuziva napovédy a manualu pro praci se
zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim i
béznym hardware;

ma vytvotreny piedpoklady ucit se pouzivat nové
aplikace, zejména za pomoci manudlu a napovédy,
rozpoznava a vyuziva analogii ve funkcich a ve
zptisobu ovladani riznych aplikaci;

vybira a pouziva vhodné programové vybaveni pro
feseni béznych konkrétnich ukold;

vysvétli princip a umi rozpoznat jednotlivé soucastky

Seznameni s konceptem ECDL

Prace s pocita¢em, operacni systém, soubory,
adresarova struktura, souhrnné cile
(Modul 2 ECDL)

Hardware, software, osobni pocitac, principy
fungovani, ¢asti, periferie

technické schéma soucasného pocitace
sledované parametry zakladnich dila a jejich
vliv na rychlost, kapacitu a mozného vyuziti
typy pocitact

Zékladni a aplikacni programové vybaveni
fungovani opera¢niho systému

soucasné operacni systémy a jejich vyuziti
Operacni systém a jeho nastaveni

Spréava soubort — data, soubor, slozka,
souborovy manazer, komprese dat

Pomocné programy

Sprava tisku

Napovéda, manual
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Ruska 355/7, 353 01 Marianské Lazné

Ro¢nik: 1.
Pocet hodin v ro¢niku (tydné): 2

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Mezipredmétové vztahy
pocitace
e umi efektivn€ vyuzivat nejmoderngjsi pocitacové
rozhrani
e umi si vybrat pro sebe pocitace podle potieby a aktualni
nabidky
74k Prace se standardnim aplika¢nim Fiktivni firma — ZaloZeni firmy

e pouziva bézné zékladni a aplikacni programové
vybaveni (aplikace dodavané s opera¢nim
systémem, déle pracuje zejména s aplikacemi
tvoticimi tzv. kancelarsky SW jako celkem);

e vytvafi, upravuje a uchovava strukturované
textové dokumenty (ovlada typograficka
pravidla, formatovani, praci se Sablonami, styly,
objekty, hromadnou korespondenci, tvofi
tabulky, grafy...)

e vyuziva vestavénych moznosti textového editoru
pro zlepSeni efektivity prace, napiiklad
programovou napoveédu

e pfipravuje dokumenty pro hromadnou
korespondenci

e pracuje s dokumenty a uklada je v souborech
rizného typu

programovym vybavenim

Zpracovani textu

(Modul 3 ECDL)

Textovy procesor

Tvorba textového dokumentu
Formatovani textu

Objekty

Hromadna korespondence

Ptiprava tiskovych vystupti tisk

Prace s programovou napovédou
Spoluprace ¢asti baliku kancelarského
software (sdileni a vymeéna dat, import
a export dat...)

Fiktivni firma — Cinnost firmy
Ekonomika — Marketing

Ekonomika — Financovani podniku
Pisemna a elektronicka komunikace —
Zaklady psani na klavesnici;
Normalizovana uprava podnikového
dopisu do ptedtisku, Dopisy obcanii a
drobnych podnikatelt, Osobni dopisy
vedoucich pracovnikli

Obchodni angli¢tina — Rozvrzeni
obchodniho dopisu, blokova uprava;
Osloveni, uvodni a zavérecné fraze;
Korespondence s partnery, Zadost o
misto a zivotopis, agenda, osobni dopisy
Obchodni ném¢ina — RozvrZeni
obchodniho dopisu, blokova uprava;
Dopisy z oblasti obchodu a podnikani,
Pisemnosti pti neplnéni hospodaiskych
smluv, Vstup do zamé&stnani

e vytvéii jednoduché multimedidlni dokumenty

Software pro tvorbu prezentaci
(Modul 6 ECDL)

Fiktivni firma — ZaloZeni firmy; Cinnost
firmy
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Gymnazium a obchodni akademie Marianské Lazné, prispévkova organizace

Ruska 355/7, 353 01 Marianské Lazné

Ro¢nik: 1.
Pocet hodin v ro¢niku (tydné): 2

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Mezipredmétové vztahy

(tedy dokumenty v nichZ je spojena textova,
zvukova a obrazova slozka informace) pomoci
softwaru pro tvorbu prezentaci

vkladé a upravuje obrazky, kliparty, symboly a
kreslené objekty

v prezentacich pouziva animace a prechodové
efekty a ovéfuje spravnost obsahu prezentace
pied zavérecnym tiskem nebo vlastni prezentaci
pracuje s prezentacemi a uklada je v
souborovych formatech riizného typu

vyuziva vestavénych moznosti aplikaci pro
prezentace pro zlepSeni efektivity prace,
naptiklad programovou napovédu

chape odliSna zobrazeni prezentace, voli rizné
rozvrzeni snimku a jejich vzhled

vklada, upravuje a formatuje text v prezentacich,
zna uzitecné navyky pro pojmenovavani snimku

Pouziti aplikace pro prezentaci
Ptiprava prezentace

Text

Prace s grafy a tabulkami
Grafické objekty

Ptiprava vystupti

74k

e chape, co je internet a zna bézné vyrazy
souvisejici s Internetem; uvédomuje si néktera
bezpecnostni hlediska pfi pouzivani Internetu

e fesi kazdodenni tkoly spojené s vyhleddvanim
na Internetu vcetné zmén nastaveni internetového
prohlizece

e hledd informace na Internetu, vypliiuje a odesila
internetové formulare

e ukladé internetové stranky a stahuje soubory

Informacni zdroje, celosvétova pocitacova
sit’ internet

(Modul 7 ECDL)

Internet

Pouziti internetového prohlizece

Prace s internetem

Vystupy z internetu

Pisemna a elektronicka komunikace —
Elektronicka komunikace a komunikacni
technika

Obchodni angli¢tina — Faxy a telegramy,
e-mail

Obchodni némcina — komunikaéni
dovednosti
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Gymnazium a obchodni akademie Marianské Lazné, prispévkova organizace

Ruska 355/7, 353 01 Marianské Lazné

Ro¢nik: 1.
Pocet hodin v ro¢niku (tydné): 2

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Mezipredmétové vztahy

z Internetu; kopiruje obsah internetovych stranek do

dokumentu

N¢
[N
=~

interpretuje ziskané vysledky

sestavuje dotazovaci a rozhodovaci stromy, hodnoti
jejich uspornost

na zakladé dat vyslovuje tvrzeni, posuzuje jejich
spravnost

formuluje dotazy s odpovédi ano nebo ne tak, aby
odpoveédi poskytly co nejvice informaci

pouziva metodu puleni intervald

spo¢ita, kolik moznosti 1ze rozlisit pomoci daného
poctu otazek a naopak

porovna zpravy podle mnozstvi informace
pouziva bit, byte a nasobné jednotky k odhadovani
pottebnych datovych a pfenosovych kapacit

podle potfeby a kontextu rozlisi data od informaci
navrhuje a porovnava rizné zpiisoby kodovani z
ruznych hledisek

porovnava riizné zpusoby reprezentace Cisel, textu,
obrazu i zvuku, vhodné¢ voli formaty soubort

pouziva rizné metody komprese dat

Informace a data

prenos dat, kodovani a dekdédovani zpravy
komunikac¢ni kanal

kvalita informaéniho zdroje

chyby a manipulace v interpretacich dat
kritické mysleni a kognitivni zkresleni
ziskavani, vyhledédvani a ukladani dat obecné a
v pocitaci

data a jejich vyznam

pojem informace

kodovani dat v pocitacich obecné

bindrni soustava, bity a bajty

koédovani Eisel

koédovani textl, obrazu, zvuku, videa, principy
bezeztratové a ztratové komprese

Rozvoj schopnosti

poznavani; Seberegulace a
sebeorganizace; Kreativita;
Komunikace; Reseni problémi a
rozhodovaci dovednosti;
Hodnoty, postoje, prakticka

etika - vyuziti pocita¢e v hodinach
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Rocénik: 2.
Pocet hodin v ro¢niku: 1

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Mezipredmétové vztahy
74k Tabulkovy procesor Fiktivni firma — ZaloZeni firmy, Cinnost
e ovlada bézné prace s tabulkovym procesorem (Modul 4 ECDL) firmy
(editace, matematické operace, vestavéné a vlastni Pouziti tabulkového procesoru Ekonomika — Marketing, Financovani
funkce, vyhledavani, filtrovani, tfidéni, tvorba grafu, | Buiiky podniku
databaze, kontingenéni tabulky a grafy, pfiprava pro | Sprava tabulek Pisemna a elektronicka komunikace —

tisk, tisk);

vyuziva vestavénych moznosti tabulkového

procesoru pro zlepSeni efektivity prace, naptiklad
programovou napovédu

Vzorce a funkce
Formatovani bunék

Grafy

Ptiprava tiskovych vystupti

Normalizovana tprava tabulek

7.4k

popise piiklady informaénich systémi a rizné
dasledky jejich vyuzivani

rozlisi riizné soucasti informacnich systému a jejich
ulohu

zjistuje potfeby budoucich uzivatell a jejich
pozadavky na feseni

formuluje problém a navrhuje né¢kolik moznosti
feSeni

hodnoti navrhy feSeni z riznych hledisek, vybira
nejvhodné;jsi

specifikuje a vytvori potiebné tabulky, jejich sloupce,
propojeni a dalsi nastaveni

specifikuje a vytvori uZivatelské rozhrani (celkovou
strukturu, rizné¢ filtrované, fazené, agregovane,
formatované a vizualizované pohledy na data,
interaktivni prvky, popisky pro uzivatele)

navrhne a odladi automatizované procesy zpracovani

Informacni systémy

vetejné informacni systémy

data, jejich struktura a vazby

definované procesy, role uzivatelt

technické feseni informacnich procest

vyvoj informaéniho systému: postup tvorby
informacniho systému

navrh uzivatelského rozhrani, datového modelu
a procest

hromadné zpracovani dat: tabulka, jeji struktura
— data, hlavicka a legenda

dotazy, filtrovani, fazeni

4 4

Ekonomicka cviceni - Zpracovani ucetni
agendy v ucetnim programu

Ekonomika — Marketing, Financovani
podniku
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Roc¢nik: 2.
Pocet hodin v ro¢niku: 1

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Mezipredmétové vztahy

dat, zejména pomoci vzorcu a interaktivnich prvka
e urdi jednotlivé uzivatelské role
e nastavuje uelné zobrazeni dat, filtruje a fadi data
upravou databazového dotazu
e otestuje spravnost a pouzitelnost svého feseni
rozpozna funk¢né ¢i vécné nespravny stav, zjisti jeho
pfi¢inu a navrhne zpisob jeho odstranéni
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Ro¢nik: 3.
Pocet hodin v ro¢niku (tydné): 1

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Mezipredmétové vztahy

Zak:

analyzuje a rozd¢li problém na mensi ¢asti, sestavi a
zapiSe algoritmy pro feSeni problému

vylepsi algoritmus podle zvoleného hlediska, ptipadné
zobecni feSeni pro $irsi tfidu problému

vyuziva rizné zpisoby zapisu pracovnich procest
(napf. prirozeny jazyk, diagram, program)

rizné zapisy mezi sebou prevadi

hodnoti riizné zapisy z hlediska ptehlednosti,
srozumitelnosti, jednoznacnosti

charakterizuje vstupy, pro néz dany algoritmus funguje
rozpozna problematicka mista postupu nebo jeho
zapisu (napf. nekonecné opakovani, nejednoznacné
pokracovani, nemozny tikon)

zapise program pro vyieseni konkrétniho problému
pouziva proménné vhodnych datovych typt

vyuziva rizné vstupy a vystupy

pouziva podprogram s parametry a navratovou
hodnotou

pouziva vétveni programu a cyklus se sloZenou
podminkou pro jeho ukonéeni

ovéiuje spravné fungovani vytvarenych programi
nalezne chybu ve svém i cizim programu a opravi ji
optimalizuje program — ¢itelné;jsi kod, rychlejsi, bez
duplicitnich ¢innosti

upravi hotovy program podle dodatecnych pozadavka

zobecni program pro $ir§i mnozinu vstupnich dat

Algoritmizace a programovani

zadani ulohy, vstup, vystup, podminky feSeni
pojem algoritmus, vlastnosti algoritmu
prirozené a formalni jazyky, rizné zapisy
algoritmti

rozdéleni problému na Casti

vystup dat

vstup dat

syntaktické, béhové a logické chyby
proménné, datové typy

navaznost piikazl a dat

podprogramy bez parametrti a s parametry
cyklus s pevnym pocétem opakovani
nahodny prvek ze seznamu

podminky

vétveni programu a vnofené vétveni
ladéni programu

Rozvoj schopnosti

poznavani; Seberegulace a
sebeorganizace; Kreativita;
Komunikace; Reseni problémi a
rozhodovaci dovednosti;
Hodnoty, postoje, prakticka

etika - vyuziti pocitace v hodinach
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Ro¢nik: 3.
Pocet hodin v ro¢niku (tydné): 1

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Mezipredmétové vztahy
74k Modelovani Rozvoj schopnosti
e Jmenuje a zhodnoti piiklady riznych druhti modeli z | model jako zjednoduseni reality poznavani; Seberegulace a
informatiky i mimo ni schéma, diagram, graf, vrcholy, hrany, sebeorganizace; Kreativita;
* Rozpozna priklady pouziti grafii orientovany graf, ohodnoceny graf, kriticka Komunikace; Re$eni problémii a
e Podle potieby ptechazi mezi trovnémi zjednoduseni, cesta rozhodovaci dovednosti;
ptipadné dale abstrahuje od nepodstatného, ¢i naopak myslenkové a pojmové mapy Hodnoty, postoje, prakticka
modely rozsituje

kvalita informacniho zdroje, kritické mySleni a | etika - vyuziti poc¢itace v hodinach

e Hodnoti, nakolik vysledek z modelu plati i v kognitivni zkresleni

modelované realité

e Pomoci editoru vytvoti graf a vyuzije jej pro feSeni
problému

e Reprezentuje graf ndkresem, seznamem hran a matici
sousednosti; posuzuje vyhody a nevyhody téchto
zapisu v ruznych situacich

e Vytvoii stavovy prostor, najde v ném feseni problému

e Vytvoii simulaci ve form¢ bunééného automatu,
formuluje pozorovani, hodnoti jejich presnost a
spolehlivost ve vztahu k realité

e formuluje problém a pozadavky na jeho feSeni

e pro feSeni problému sestavi model, simulaci
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Ro¢nik: 4.
Pocet hodin v ro¢niku (tydné): 1

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Mezipredmétové vztahy

Zak
e zna hlavni principy prace s digitdlnimi obrazky, zna
typické vlastnosti grafickych formati a rozumi pojeti
barev
e  otevira existujici obrazky, uklada obrazky v riznych
formatech a nastavuje parametry grafickych formati
e  pouziva moznosti grafického editoru pro zvyseni
produktivity, jako je zobrazeni panelli nastroju, palet a
podobné
e  porizuje a uklada obrazky, pouziva rizné nastroje pro
vybér ¢asti obrazkid a manipulaci s timto vybérem
e  vytvafi a pouziva vrstvy, pracuje s textem, pouziva
efekty, filtry a nastroje pro kresleni a malovani
e umi vytvaret tiskové materialy podle potieby jako
diplomy, vizitky, brozury, letaky
e umi pfipravit dokumenty a obrazky k tisku
e umi vytvofit jednoduchy 3D model a rozumi
moznostem 3D tisku

Pocitacova grafika
koncepce digitalnich obrazkt
pofizovani obrazki

pouziti grafického editoru
prace s obrazky

kresleni a malovani

ptiprava vystupu

tvorba tiskovych materialt
tisk obrazkli a dokument
zaklady 3D grafiky a tisku

VA1
e nakresli strukturu LAN a Internetu, vysvétli paketovy
prenos dat a popise komunikaci zatizeni z lokalni sit¢ do
Internetu véetné WiFi a GSM siti
e popise fungovani webu a cloudovych sluzeb, vysvétli
vzdalené ukladani dat
e 7 principu fungovani siti a cloudu vyvodi
bezpecnostni rizika jejich vyuzivani, popiSe nejéastéjsi
zpisoby utoku
e  popiSe védomou a nevédomou digitalni stopu a jejich
dasledky na soukromi

Digitalni technologie

lokalni pocitacové sité a internet

vlastnosti bezdratovych siti
internet véci

web a cloudové sluzby
bezpecné vyuzivani cloudu

bezpecnost pocitacovych zatizeni a dat

bezpecné digitalni prostredi
digitalni identita
digitalni stopa
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e  vysvétli proces a tskali digitalizace
e chrani digitalni zafizeni, digitalni obsah i osobni
udaje pred poskozenim ¢i zneuzitim

um¢éla inteligence
nové pocitacové technologie
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Ucebni osnovy predmétu

UCETNICTVI

Obor vzdélani: 63 - 41 - M/02 Obchodni akademie
Forma studia: denni

Nazev SVP: Obchodni akademie Marianské Lazné
Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium tydné: 11

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile

Smyslem predmétu ucetnictvi je rozvijet zakladni ekonomické mysleni Zzakd.
Vyznamnym tkolem pifedmétu je naucit zaky efektivné ekonomicky myslet a chovat se
racionalné v profesnim i1 osobnim zivoteé. Pfedmét ticetnictvi vede zéky k samostatnému
vyhledavani aktualnich ekonomickych informaci.

Nedilnou soucasti pfedmétu je vyuzivani zakladnich znalosti pravnich norem tykajicich
se ucetnictvi a uvédomovani si nasledkt z jejich nedodrzovani. Cilem piedmétu je
vypéstovat v zacich schopnosti hodnotit ¢iselné tdaje ziskané tucetnictvim pro
podnikatelské rozhodovani a navyk kontrolovat vysledky své prace.

Pfredmét ucetnictvi spolu s ekonomikou a pravem jsou povazovany za stézejni
ekonomické predméty a tvoti osu odborného vzdelavani na obchodni akademii.

Vzdélavani v predmétu ucetnictvi smétuje k tomu, aby absolventi :
— mysleli v ekonomickych souvislostech, pti feSeni problému uplatiiovali hledisko

ekonomické efektivnosti

— pfi feSeni ekonomickych problémil prakticky aplikovali poznatky z ekonomiky,
marketingu, prava a ucetnictvi a provadéli potfebné ekonomické propocty;

— pracovali se zdroji ekonomickych a pravnich informaci, samostatn¢ vyhledavali
potiebné informace, pracovali s nimi, spravné je interpretovali a vyuzivali,

— samostatné zpracovavali odborné prace a projekty, efektivné prezentovali
vysledky své prace;

— sledovali pribézné¢ aktualni déni v narodni, evropské a svétové ekonomice a
dokazali se k nému vyjadfit na =zakladé samostatného vyhodnoceni
ekonomickych souvislosti;

— orientovali se v pribé¢hu zakladnich podnikovych ¢innosti (nakup

a pofizovani materialu, potfizovani dlouhodobého majetku, mzdovéa agenda,
prodej);

— uctovali bézné ucetni operace a orientovali se v dailové soustave;
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— dodrzovali stanovené normy (standardy) a pfedpisy Gcetni jednotky;

— zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité Cinnosti (v pracovnim procesu i
v bézném Zivoté¢) mozné néklady, vynosy a zisk,

— efektivné hospodafili s finan¢nimi prostredky;

— orientovali se v piedpisech upravujicich Ucetnictvi a zékladnich principech
ucetnictvi EU.

Charakteristika uéiva

Ucivo je zaméfeno pfedevsim na poznatky dlouhodobéjsi platnosti, aby z né¢ho mohli
absolventi vychdzet pfi své ¢innosti a spravné se orientovat v ménicich se podminkach
ekonomické praxe. Zaci maji pochopit nutnost daliiho vzdélavani a prohlubovani svych
znalosti studiem odborné literatury.

e 2. ro¢nik — 4 hodiny tydné

Utivo druhého roéniku se zabyva podstatou wletnictvi. Ukolem je nauéit Zaky
vyhotovovat, pouzivat, zpracovavat ucetni doklady a uctovat dle nich.

Ucivo sméfuje zejména ke zvladnuti zakladl G¢tovani na syntetickych uctech.
e 3. ro¢nik — 4 hodiny tydné

Do tfetiho ro¢niku je zafazeno rozSifeni a prohloubeni uciva o UcCtovani zasob,
dlouhodobého majetku, kratkodobého finan¢niho majetku a kratkodobych finan¢nich
zdrojti, dale uctovani zactovacich vztahti, kapitalovych uctl, ndkladl a vynost a ucivo o
ucetni uzavérce a vypoctu vysledku hospodateni.

Zaroven se zaci zacinaji seznamovat s uc¢etnim softwarem Pohoda a zpracovavaji ucetni
agendu zadané firmy ve formé souvislého piikladu s vyuzitim ucetniho software na
zaklad¢ znalosti a dovednosti ziskanych v pfedmétu Informacni technologie.

e 4. ro¢nik — 3 hodiny tydné
V tomto ro¢niku zéci dokonci téma o ucetni uzavérce vypoctem zakladu dané z piijmt a
vypoctem a zauctovanim dan¢ z piijmi a disponibilniho zisku. Navazuje téma ucetni
zaveérka. Zaci se také seznami se specifickymi ti¢etnimi ptipady typickymi pro konkrétni
pravni formu podnikéni. Poslednimi tématy jsou manazerské ucetnictvi a danova

evidence.

V pribéhu Skolniho roku jsou zici pfipravovani spole¢né s predmétem ekonomicka
cviceni na praktickou maturitni zkousku.

Pojeti vyuky

Zékladni metody vyuky jsou vysvétlovani a vyklad, rozhovorem se zéky se odvozuji
postupy UcCtovani a nasleduje praktické procviCovani. Zaci pfi praci vyuzivaji Skolni
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uctovy rozvrh, provadeji ucetni zdpisy do ucetnich knih, samostatné vyhledavaji
aktudlni informace.

Zjisténé informace zaci posuzuji a vyuzivaji pii samostatném feSeni zadanych ukold a
jsou vedeni k odpovédnosti za vysledky své prace. V prubehu studia zpracovavaji zaci
souvislé ptiklady, jejichz zadani vychazi z ucetni praxe, zjisténé vysledky interpretuyji,
posuzuji a navrhuji varianty feSeni pro ekonomické rozhodovani. Vyucujici u zakt
vytvaii presvédceni, ze uCetnictvi ma nezastupitelné misto pii sbéru, tfidéni a
zpracovani informaci potfebnych pii fizeni podniku. V rdmci mezipfedmétovych vztaha
s predmétem ekonomicka cvieni (4. rocnik), informacéni technologie (3. ro¢nik) a
predmétem fiktivni firma (3. ro¢nik) Zaci tyto skutecnosti prakticky realizuji a ovétuji si
tak kompetence ziskané v pfedmétu ucetnictvi.

Pti vyuce se pouzivaji Ucebnice ucetnictvi pro stfedni Skoly a vefejnost, Sbirky ptikladt
k ucebnicim udetnictvi (autor Ing. Pavel Stohl, vzdy aktualni vydani), platné zékony,
uctovy rozvrh pro Skolni ucely, publikaci Souvisly ptiklad. Vyuzivaji také moznosti e-
learningu dodavaného k ucebnicim a sbirkdm. Pracuji s ekonomickym softwarem
Pohoda.

o

Hodnoceni vysledkii Zakt

4

Vysledky vzdélavani diagnostikujeme pozorovanim prace a chovani zakl ve vyucovani,
zvladnuti obsahu vzdélavani kontrolujeme zkouSenim.

Metodou kontroly jsou zkousky pisemné, praktické a ustni. Pfi pisemnych zkouSkach se
posuzuje spravnost, presnost, peclivost ptfi provadéni ucetnich zapisi a schopnost
samostatné prace zaka. Pisemné zkouSky mohou mit podobu kratSich testa zjisSt'ujici
znalosti za ur€ité téma, testy rozséhlejsi shrnujici vice témat a Ctvrtletni pisemné prace
testujici znalosti za posledni cCtvrtleti (ve Ctvrtém ro¢niku je omezen pocet téchto
Ctvrtletnich praci na tf1).

Praktické zkousky prokazuji dovednosti zaki pfedev§im &innostniho charakteru. Zaci
vypracovavaji ukoly pfevzaté z praktického zivota.

Ustné jsou zaci zkousSeni pritbézné v jednotlivych hodinach, hodnoti se pfesna formulace
pii Gstnim projevu zejména z hlediska odborné spravnosti.
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Piinos k rozvoii klicovych kompetenci a prafezovych témat

Kompetence

Vzdélavani v oboru sméfuji k tomu, aby si zéaci vytvofili nasledujici klicové
kompetence:

Kompetence k uceni

e mit pozitivni vztah k ucent,

e ovladat rizné techniky uceni, efektivné vyhledévat a zpracovévat informace,
e s porozuménim poslouchat mluvené projevy, potfizovat si poznamky,

e soustavné se vzdé€lavat,

e sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cilii svého uceni, piijimat hodnoceni
vysledki svého uceni od jinych lidi,

e znat moznosti svého dal§iho vzdelavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k feSeni problému

e porozumét zadani tikolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné k
feSeni problému, navrhnout zplisob feSeni, popt. varianty feSeni, a zdivodnit jej,
vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky,

e uplatiiovat pii feSeni problému riizné metody mysleni (logické, matematické) a
myslenkové operace,

e volit prostfedky a zpusoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky)
vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti
nabytych dfive.

Komunikativni kompetence
e vyjadfovat se pfiméfené ucelu jedndni a komunikacni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat,

e formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podob¢ piehledné a
jazykové spravné,

e aktivné se ucastnit diskusi, formulovat a obhajovat své ndzory a postoje,
respektovat nazory druhych,

e zpracovavat jednoduché texty na béZzna i odbornd témata a riizné pracovni
materialy,

e pisemné zaznamenavat podstatné myslenky a tidaje z textli a projevi jinych lidi.
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Personalni a socialni kompetence

e cfektivné se ucit a pracovat, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok,

e vyuzivat ke svému uceni zkuSenosti jinych lidi, ucit se i na zakladé
zprostiedkovanych zkusenosti,

e piijimat hodnoceni svych vysledkii a zpsobu jednéani 1 ze strany jinych lidi,
adekvatné na né reagovat, pfijimat radu i kritiku,

e dale se vzd¢lavat,
e adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky,

e pfijimat a odpovédn¢ plnit svéfené ukoly.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim

e mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti i vzdélavani, uvédomovat si
vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraven pfizplisobovat se ménicim se
pracovnim podminkam.

Matematické kompetence

e spravné pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru,
e zvolit pro feSeni tkolu odpovidajici matematické postupy a techniky,
e spravné pouzivat a pievadét jednotky,

e nachdzet souvislosti pfi feSeni praktickych ukoll, umét je vymezit, popsat a
vyuzit pro konkrétni feSeni,

e provést realny odhad vysledku feSeni praktického ukolu,

e sestavit ucelené feSeni praktického ukolu na zaklad¢ dil¢ich vysledkd.

Digitalni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat
v digitdlnim prosttedi a vyuzivat digitalni technologie bezpecné, sebejisté,
kriticky a tvofiveé pii praci, pfi uceni, ve volném cCase 1 pii svém zapojeni do
spoleCenského zivota, tzn. ze absolvent:

e ovlada potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, vcetné néstroji
z oblasti umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi 1 pfi
zapojeni do vefejného zivota; digitdlni technologie a zpiisob jejich pouziti
nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni
jeho vlastni potfeby nebo pracovni prostiedi a nastroje;

e ziskdva, posuzuje, spravuje, sdili a sd¢luje data, informace a digitdlni obsah
v riznych formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni
postupy, strategie a zpusoby, které odpovidaji situaci a ucelu;

e vytvari, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych formach; vyjadiuje se za
pomoci digitalnich prostiedk;
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navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova fteSeni, kterd mu
pomohou vylepsit postupy ¢i technologie €i jejich casti; dokaze poradit ostatnim
s béznymi technickymi problémy;

vyrovnava se s proménlivosti digitadlnich technologii a posuzuje, jak vyvoj
technologii ovlivituje spolecensky, osobni a pracovni zivot jedince a Zzivotni
prostiedi, zvazuje rizika a piinosy;

predchazi situacim ohrozujicim bezpeCnost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim
jeho télesné a duSevni zdravi i zdravi ostatnich, pii spolupraci, komunikaci a
sdileni informaci v digitdlnim prostredi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem
k druhym.

Priarezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti

Cilem je rozvoj klicovych kompetenci, Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

méli vhodnou miru sebevédomi a sebeodpoveédnosti
se dovedli orientovat v médiich, vyuzivat informace a kriticky je hodnotit,

dovedli jednat s lidmi.

Clovék a Zivotni prostredi

Téma piispiva k naplnovani zejména téchto cilt:

rozvijet dovednost aplikovat ziskané poznatky,

piijimat odpovédnost za vlastni rozhodovani a jednani a prosazovat trvale
udrzitelny rozvoj ve své pracovni ¢innosti,

efektivné pracovat s informacemi, tj. umét informace ziskavat a kriticky je
vyhodnocovat,

jednat hospodarn¢, adekvéatné uplatiiovat nejen kritérium ekonomické
efektivnosti, ale 1 hledisko ekologické.

Clovék a svét prace

Cilem je vybavit zdka znalostmi a kompetencemi pro UspeSné uplatnéni na trhu préace a
pro budouci profesni kariéry. K uskutecnovani tohoto cile je tfeba:

vést zaky k tomu, aby si uvédomili vyznam vzd€lani pro Zzivot, aby byli
motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k ispé$né kariéte,

vysvétlit zaktim zakladni aspekty soukromého podnikéni,

naucit je pracovat s pfisluSnymi pravnimi piedpisy.
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Mezipredmétové vztahy

Ekonomika

Dang¢ a pravo v praxi

Informacni technologie

Pisemna a elektronicka komunikace
Pravo

Fiktivni firma

Ekonomicka cviceni

- 208 -



Skolni vzdélavaci program
Obor: Obchodni akademie
Ucetnictvi

Gymnazium a obchodni akademie Marianské Lazné, prispévkova organizace

Ruska 355/7, 353 01 Marianské Lazné

Ro¢nik: 2.
Pocet hodin v rocniku (tydné): 4

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tématické celky

Mezipredmétové vztahy

Zak
e charakterizuje funkci zpracovavanych informaci
v fizeni podniku
e objasni podstatu zpracovavanych informaci
v ucetnictvi

1. Podstata ucetnictvi
— podstata, funkce a vyznam ucetnictvi

Fiktivni firma - Ucetnictvi fiktivni firmy

e ov¢ii nalezitosti Gcetnich dokladt
e vyhotovi zdkladni ucetni doklady
e provede likvidaci G¢etnich dokladt

2. Uéetni doklady
— podstata a vyznam
— druhy, nalezitosti, vyhotovovani, ob&éh

Fiktivni firma — Dokumentace
Ekonomicka cviéeni - Zpracovani
dokladi, Gctovani dle dokladu
Ekonomika - Podnikani, podnikatel, firma
Pravo - Zivnostenské pravo

sestavi jednoduchou rozvahu

vysvétli vztahy mezi aktivy a pasivy

vypocte vysi vlastniho kapitalu nebo jeho
soucasti

zachyti zmény na tctech

orientuje se ve zdrojich financovani
interpretuje podstatu podvojného zapisu

chape podstatu inventarizace jako nastroje
kontroly vécné spravnosti ucetnictvi

objasni postup uctovani béhem ucetniho obdobi
vyhotovi zékladni analytickou evidenci
zkontroluje shodu analytic. a syntetické evidence
fesi jednoduchy priklad

3. Zaklady ucetnictvi
— rozvaha
— vznik rozvahovych ucti
— vznik vysledkovych uctt
— metoda podvojného zapisu
— synteticka a analyticka evidence

Fiktivni firma - Vedeni syntetickych a
analytickych ucta

Ekonomicka cviceni -

Zahajovaci rozvaha v souvislych ptikladech
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Vysledky vzdélavani a kompetence

Tématické celky

Mezipredmétové vztahy

74k 4. Zaklady uctovani na syntetickych Ekonomika - Finan¢ni hospodateni
e pouzije ucetni doklad jako zdroj informaci uctech podniku (N, V, VH), Podnikani jako zéklad
e vyhotovi odpovidajici ti€etni doklady — kratkodoby finan¢ni majetek trzni ekonomiky, Podnikové ¢innosti,
e Uctuje zakladni operace v syntetické evidenci — material a zboZzi Zasoby, logistika, Lidské zdroje v podniku
e provadi zakladni vypoéty mezd — dlouhodoby majetek (mzdy), DM ,
e pracuje s G&tovych rozvrhem —  {&tovani mezd Fiktivni firma - Ucetnictvi ﬁkt@vni firmy,
—  vykony podniku mzdova e.Vld,enc?,v praxe v pqdnlku
— néklady a vynosy Ekonomicka cviceni—Ucetni agenda firmy
na PC
74k 5. Informacni systém podniku Fiktivni firma - Ucetnictvi fiktivni firmy

orientuje se v pravnich norméach o ucetnictvi

pracuje s uc¢tovym rozvrhem

chape podstatu inventarizace jako nastroje vécné

kontroly tcetnictvi

e provadi ucetni zapisy do tcetnich knih, provadi
opravy ucetnich zapisu v souladu se zakonem o
ucetnictvi

e zpracovava ucetni doklady pii béZzném Gctovani

zakladni pravni normy v ucetnictvi
ucetni zapisy, ucetni knihy
kontrola spravnosti ucetnich zapisu
opravy ucetnich zéapisu

souvisly piiklad

Ekonomicka cviceni - Evidence na PC

e UcCtuje vybrané ucetni ptipady se zaméfenim na
ucetni ptipady z procvicovanych témat

3

Ctvrtletni pisemné prace, opravy pisemnych

praci
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tématické celky Mezipredmétové vztahy
74k 1. Pravni dprava ucetnictvi Dané a pravo v praxi - Daniové zakony
e orientuje se v predpisech upravujicich ucetnictvi — zakon o ucetnictvi — zdkladni ustanoveni
e orientuje se v zdkladnich principech ucetnictvi — Ceské ucetni standardy
e vyhleda potifebnou informaci v ucetnich predpisech

nebo vynatku z nich

74k 2. Zasoby Fiktivni firma - Ugetnictvi fiktivni firmy
uctuje o zasobach zptisobem A i B — ocenovani Ekonomicka cviceni - Evidence zasob na
posoudi vhodnost volby zptisobu uétovani a ocefiovani | — material PC, skladni karty, pfijemky, vydejky,
zasob a provadi propodty ceny zasob ~  zboz souvislé piiklady
vyhotovi zékladni ti¢etni doklady, vede karty zasob — zasoby vlastni vyroby
vy¢isli inventarizacni rozdily u zasob a zatctuje je Ekonomika— Podnikové ¢innosti —
e Uctuje o materialu, zboZi, nedok. vyrob& a vyrobcich hospodafeni s OM, Zasoby, logistika
74k 3. Dlouhodoby majetek Fiktivni firma - Uetnictvi fiktivni firmy
e UcCtuje o dlouh. hmotném i nehmotném majetku — c¢lenéni dlouhodobého majetku Ekonomicka cviceni - Evidence
e vede karty dlouhodobého majetku — ocetiovani dl. majetku dlouhodobého majetku na PC, odpisy,
e posoudi vhodnost volby zplisobu odepisovani — opotiebeni, odpisy dl. majetku souvisle priklady
e provadi vypocty odpisi — pofizeni a vyfazeni dl. majetku
e rozpozna dlouhodoby finanéni majetek a tctuje o jeho Ekonomika - Podnikové Cinnosti (DM),
poftizeni a prodeji DM
74k 4. Kratkodoby finan¢ni majetek a Fiktivni firma Ucetnictvi fiktivni firmy
e vyhotovi pokladni doklady kratkodobé finan¢ni zdroje Ekonomicka cviceni - Evidence banky,
e UcCtuje na synt. i analytic. uctech podle bankovnich — pokladna a ceniny pokladny na PC, souvislé piiklady
vypist a pokladnich dokladti v K& i v cizi méné — bankovni uéty a Gvéry Ekonomika - Finan¢ni trh
e provadi vypocty podle kurz. listku, vypocte a zauctuje | — uctovani hotovostniho i bezhotovostniho Informacni technologie Informacni
kurz. rozdily na valutové pokladné¢ a devizovém uctu platebniho styku v K¢ 1 zahrani¢ni méné zdroje - webové stranky, vyhledavani
e vydisli inventarizaéni rozdily v pokladné a na — kratkodobé cenné papiry aktual. kurzii mén

cenindch a zauctuje je
e Uctuje ceniny, nakup a prodej krat. cennych papiri
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Vysledky vzdélavani a kompetence

Tématické celky

Mezipredmétové vztahy

74k 5. Zuétovaci vztahy Fiktivni firma - Mzdova evidence
e rozpoznd podle obsahu pohledavku ¢i zavazek — uctovani pohledéavek a kratkodobych fiktivni firmy
e uctuje o pohledavkach a kratkodobych zavazcich zavazkl z obchodniho styku Ekonomicka cviceni - Evidence mezd na

z obchodniho styku

orientuje se v moznostech feSeni neuhrazenych
pohledavek a zauctuje vhodné zplisoby feseni

uctuje o ndkupu a prodeji v cizich ménach, o
kurzovych rozdilech u pohledavek a zavazki

rozlisi uctovani mezd u zaméstnance a spolec¢nika
uctuje mzdy, zakonné pojisténi a dan z pfijmi ze
zavislé ¢innosti

vyhotovi doklady pro zat¢tovani mezd, provadi
mzdové vypocCty se znalosti o zdkonné Upraveé mezd
(vypocita mzdu, dan z piijmut, ZP, SP za zaméstnance
¢i spole¢nika a za zaméstnavatele)

uctuje o daniové povinnosti a jeji thrad¢, o naroku a
cerpani dotace

uctuje o DPH na vstupu i vystupu v tuzemsku, v EU a
s tietimi zemémi (véetné samovymeéieni dang)

pohledavky a zavazky ve vztahu k
zaméstnanciim

pohledavky a zévazky ve vztahu ke
spolecniktim

uctovani dani a dotaci

kurzové rozdily u pohledavek a zavazkt
neuhrazené pohledavky

PC, vypocty, odvody, souvislé piiklady
Dané a pravo v praxi — Systém ZP, SP,
dan z pfijmi ze zavislé ¢innosti
Ekonomika - Lidské zdroje podniku
Dan¢ a zakonna pojisténi
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Ro¢nik: 3.
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Vysledky vzdélavani a kompetence

Tématické celky

Mezipredmétové vztahy

74k 6. Kapitalové iéty a dlouhodobé zavazky Fiktivni firma - Zakladni kapital
e vysvétli vyznam vlastnich a cizich zdroju a — charakteristika vlastnich a cizich zdrojt fiktivni firmy
disledky jejich pouziti pro financovani financovani
e Gctuje pohyb na kapitalovych tétech a Giétech — zmény zékladniho kapitalu Ekonomika — Financovani podniku
dlouhodobych zavazkl — rozdélovani vysledku hospodareni
e aplikuje ustanoveni pfislusné pravni normy — fondy, dlouhodobé zavazky Ekonomicka cviceni - souvislé piiklady
74k 7. Naklady a vynosy Fiktivni firma - Ucetnictvi fiktivni

aplikuje zasady uctovani naklada a vynosi
uctuje naklady a vynosy ve finan¢nim tcetnictvi
posoudi naklady a vynosy z hlediska daiiového
uctuje financni leasing

vyhledava v zdkoné€ o danich z pfijmu potiebné
informace

objasni vyznam €asového rozliSeni pro spravné
zjisténi vysledku hospodaieni

uctuje Casové rozliseni nakladii a vynost vcetné
uctovani dohadnych ucti, tvorby a Cerpani rezerv

uctovani naklada a vynosii
Casové rozliSeni ndklada a vynost

firmy

Ekonomicka cvi¢eni - u¢tovani N, V na
PC, souvisl¢ priklady

Ekonomika — podnikéni jako zaklad
trzni ekonomiky (N, V, VH),
Financovani podniku
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tématické celky Mezipredmétové vztahy
74k 8. Uletni uzavérka Ekonomika — Financovani podniku

e chape podstatu inventarizace jako ndastroje — inventarizace (UUZ aUZ)
kontroly vécné spravnosti G€etnictvi — uzéavérkové operace Dané a pravo v praxi - Dail z piijmi

e vycisli inventariza¢ni rozdily a zauctuje je — zjisténi vysledku hospodareni PO, FO

e pii uréovani uzavérkovych operaci respektuje Ekonomicka cvi€eni - Uzavérka na PC,
obecné ucetni zasady souvislé piiklady

e Uctuje uzaverkoveé operace

e uzavie vysledkové a rozvahové cty, ucet ziskli a
ztrat, schematicky sestavi rozvahu

e vypocte hruby tcetni vysledek hospodaieni v
¢lenéni potiebném pro ucetni vykazy

74k 9. Souvisly priklad na PC Fiktivni firma — Ucetnictvi fiktivni

e zadd uctovanou firmu do programu, nastavi — zpracovani Ucetni agendy v na PC firmy
parametry pro uctovanou firmu v ucetnim programu Uletnictvi

e zad4 pocate¢ni stavy Gétl — zavedeni firmy v programu Informacéni technologie — Databaze,

e provadi Ucetni zapisy do Gcetnich knih, opravuje | — uctovani na finan¢nich uctech kancelaisky SW
ucetni zapisy — fakturace a skladova evidence Ekonomika — zasoby, logistika; lidske

e zad4 data pro vyhotoveni a zpracovani - mzdy Z(}rOJe pf)dmku o )
ptijmovych a vydajovych pokladnich dokladd, — dlouhodoby majetek Plsemn?l a eleljtrqnlcka komm{lkace -
vyhotovuje je a Giétuje — Getni doklady Komvumkac,e pii nakupu a p,rod’ejll

e zad4 data pro uétovani o bankovnich vypisech, —  adetni zépisy a G&etni knihy Dané a pravo v praxi - Pravni Uprava
orientuje se v bankovnich vypisech a uétuje o c/lane Z prijmu fy,zwkych osob, Pravni
pohybech na bankovnim étu uprava zdravotniho a soc. pojisténi

e kontroluje daje v deniku a hlavni knize

e vyhledava neuhrazené zavazky a pohledavky

e vyhotovi ptikazy k thrad¢

e posuzuje v€asnost thrad zavazka a pohledavek
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Vysledky vzdélavani a kompetence

Tématické celky

Mezipredmétové vztahy

kontroluje zustatky penéznich prostredkd,
provadi inventarizaci penéznich prostiedkii
uctuje zakladni operace v syntetické evidenci
zpracuje fakturu, vede knihy faktur, G¢tuje o
nakupu a prodeji

zada podklady pro vystaveni faktur a zvoli
vhodny zptsob zadavani udaji

kontroluje spravnost zadanych tidaji vzhledem k
evidenci DPH

eviduje doslé faktury

vyhotovuje doklady pfii prodeji

kontroluje knihy faktur pfijatych a vydanych
vede karty zasob, Gctuje o zdsobach

zhotovuje a uctuje prijemky a vydejky, sleduje je
v navaznost na doslé ¢i vydané faktury

zada personalni udaje

nastavi parametry ekonomického SW potiebné
pro zpracovani mezd vcetné povinnych uhrad
zada udaje pro vypocty mesi¢nich mezd

vystavi doklady k uctovani mzdy, uctuje o mzdg,
ZP, SP a dani z pfijmu ze zavislé innosti
vyhledé potiebnou informaci v ucetnich
piedpisech nebo vyiatku v nich

vyuziva funkce software pro uctovani zafazeni
majetku v pofizovaci cené

vyplni inventarni kartu DM, zada podklady pro
vypocty ucetnich i daniovych odpist

kontroluje vypocty odpisi tcetnich a danovych

9. Souvisly priklad na PC - pokracovani

-215 -




Skolni vzdélavaci program
Obor: Obchodni akademie
Ucetnictvi

Gymnazium a obchodni akademie Marianské Lazné, prispévkova organizace

Ruska 355/7, 353 01 Marianské Lazné

Ro¢nik: 3.
Pocet hodin v rocniku (tydné): 4

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tématické celky

Mezipredmétové vztahy

V1’3
e Uctuje vybrané ucetni ptipady firmy se
zamé&fenim na ucetni piipady z procvi€. témat

Ctvrtletni pisemné prace, opravy pisemnych

praci
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Vysledky vzdélavani a kompetence

Tématické celky

Mezipredmétové vztahy

74k 1. Udetni uzavérka Ekonomika — Financovani podniku (UUZ
e transformuje ucetni vysledek na danovy zdklad a | — opakovani Gcetni uzavérky aUz)
dale upravi zéklad dané —  vypocet dafiové povinnosti Dané a pravo v praxi - Dan z ptijmt PO,
e vypodte a zauctuje dan z ptijmi fyzickych osob FO
nebo pravnickych osob a disponibilni zisk Ekonomicka cviceni - Uzavérka na PC,
e pracuje se zdkonem o dani z ptijmi souvisl¢ piiklady
74k 2. Uétovani v riiznych pravnich formach Pravo — Obchodni pravo (rizné pravni
e rozliSuje uctovani v raznych pravnich formach — uctovani u individualniho podnikatele formy)
e udtuje o vlastnim kapitalu v riznych pravnich — tétovani ve vefejné obchodni spole¢nosti Ekonomika - Podnikani jako zaklad trZni
formach — u¢tovani v akciové spole¢nosti ckonomiky, Finan¢ni hospodafeni
e vypocte VH a vypocte a zauctuje dafiovou — i¢tovéni ve spolecnosti s ru¢enim omezenym | Podniku
povinnost a disponibilni zisk nebo ztratu v Ekonomicka cvifeni — Souvislé piiklady
riiznych pravnich forméch Fiktivni firma — Ucetnictvi firmy
e rozd¢li disponibilni zisk, uhradi ztratu
74k 2. Uéetni zavérka Ekonomicka cviceni - souvislé ptiklady
e orientuje se v Ucetnich vykazech a pfiloze k nim, | — ucetni vykazy Ekonomika — Financovéani podniku (UZ)
vysvétli jejich obsah — pftiloha k u¢etnim vykaziim
e sestavi ucetni vykazy ve zjednoduseném rozsahu
74k 3. ManaZerské ucetnictvi Ekonomicka cvi¢eni — souvislé piiklady
e vysvétli vyznam manazerského ucetnictvi jako — hospodaiska stiediska Ekonomika — Financovani podniku
zdroje informaci pro management — kalkulace a rozpoéty (rozpocty a kalkulace)
e sestavi rozpocCet a kalkulaci ndkladti nebo
prodejni ceny (plan)
74k 4. Daiiova evidence

ur¢i osoby opravnéné vést danovou evidenci
vede daflovou evidenci
vypocte dan z ptijmi fyzickych osob

— evidence ptijmi a vydaji
— pomocné knihy
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Ro¢nik: 4.
Pocet hodin v ro¢niku (tydné): 3

Vysledky vzdélavani a kompetence Tématické celky Mezipredmétové vztahy
74k 5. Aktualni zmény zakonu Informacni technologie - Informacni
e ziskava potiebné informace z otevienych zdroji - zmény pravnich norem upravujicich zdroje, celosvétova poc. sit’ Internet
a ze zdroji nesenych riznymi médii ucetnictvi a souvisejicich oblasti Dané a pravo v praxi

samostatné pracuje se ziskanymi informacemi
vyuziva ziskané informace pii feSeni problému

e Uctuje vybrané ucetni pripady firmy se
zam¢tenim na ucetni pripady z procvi€. témat

6. Ctvrtletni pisemné prace, opravy
pisemnych praci
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Ucebni osnovy predmétu

EKONOMICKA CVICENI

Obor vzdélani: 63 - 41 - M/02 Obchodni akademie
Forma studia: denni

Nazev SVP: Obchodni akademie Marianské Lazné
Celkovy pocet vyucéovacich hodin za studium tydné: 2

Pojeti vyucovaciho predmétu
Obecné cile

Predmét ekonomicka cviceni propojuje a upeviiuje poznatky odbornych i1 vSeobecnych
predméth vSech rocnikd.
Vzdélavani v predmétu sméfuje k tomu, aby absolventi:
— mysleli v ekonomickych souvislostech, pfi fesSeni souvislych ptikladi aplikovali
jiz osvojené poznatky,
— pfi feSeni ekonomickych problémil prakticky aplikovali poznatky z ekonomiky,
marketingu, prava a ucetnictvi a provad¢li potfebné ekonomické propocty,
— pracovali se zdroji ekonomickych a pravnich informaci, samostatné vyhledavali
potiebné informace, pracovali s nimi, spravng je interpretovali a vyuzivali,
— uctovali bézné ucetni operace a orientovali se v danové soustave,
— dodrzovali stanovené normy (standardy) a predpisy ucetni jednotky,
— efektivné hospodafili s finan¢nimi prostredky,
— orientovali se v pfedpisech upravujicich ucetnictvi,
— ucelné a u¢inn¢ vyuzivali prostiedky informacnich a komunikacnich technologii,
— spravné a efektivné obsluhovali a vyuzivali ekonomicky software,
— ovéfovali spravné fungovani ekonomickych programii i s ohledem na platnou
pravni upravu,
— provadéli logickou kontrolu obsahu zpracovanych, popt. vytisténych sestav,
— vyhotovili jednoduchou tcetni zavérku a orientovali se v uCetnich vykazech.

Charakteristika uéiva

Ptedm¢t je zatazen do 4. rocniku v tydenni dotaci 2 vyu€ovaci hodiny.

Probirané okruhy v ramci UcCetnictvi na pocitaci a ruéné¢ vedeného ucetnictvi jsou:
pokladna, bankovni operace, fakturace, skladova evidence, dlouhodoby majetek, mzdy,
ucetni uzavérka a zavérka, rozpocty a kalkulace, manazerské ucetnictvi.

Ptedmét je koncipovan do dvou trovni:

— zpracovani ucetni agendy zadané firmy ve form¢ souvislého piikladu s vyuzitim
ucetniho software na zaklad€ znalosti a dovednosti ziskanych v pfedmétu
Informacni technologie

— rucni zpracovani riznych souvislych piikladi v riznych pravnich forméach.

2224 -



Skolni vzdélavaci program Gymndzium a obchodni akademie Maridanské Lazné, prispévkova organizace
Obor: Obchodni akademie Ruska 355/7, 353 01 Marianské Lazné
Ekonomicka cvi¢eni

Pojeti vyuky

Klicovou metodou predmétu je vyuziti teoretického zdkladu vSech ekonomickych
pfedméth pifi zpracovavani ucetni agendy ucetni jednotky a praktické procviceni
znalosti, dovednosti a schopnosti ziskanych v pfedmétu ucetnictvi a ostatnich
ekonomickych predmétech.
Ptedm¢t je rozdé€len na dvé zakladni Casti.
V prvni ¢asti pfedmétu Zaci pracuji s t€etnim software, kde pak za pomoci vyucujiciho i
samostatné provadéji ucetni zapisy na zéklad¢é zadaného souvislého piikladu. Souvisejici
pisemnosti Zaci zpracovavaji vyhradné pomoci vypocetni techniky. Zaci hledaji aktualni
piedpisy, vyuZzivaji internet, zejména webové stranky Ministerstva financi CR a
Ministerstva prace a socialnich véci CR.
V druhé casti predmétu pak zaci runé€ zpracovavaji souvislé ptiklady, predevsSim
formou domaéci pfipravy a na hodinach vyuky pak spolecné s vyucujicim kontroluji, fesi
a rozebiraji problematické ¢asti souvislych piikladi.
Cilem je:
— vypéstovat navyk soustavné kontroly,
— znat zpusob zjiSténi stavu majetku a zavazkl, ndkladd a vynosl, vysledku
hospodafteni,
— vypéstovat u zédka schopnost zjisténé informace posoudit a vyuzit pii fizeni
podniku,
— vyhledévat aktualni informace, aplikovat je pfi feSeni kol — internet, odborné
texty,
— vypéstovat u zédka schopnost samostatn¢ feSit zadany kol a nést odpovédnost za
vysledek prace,
— zpracovat souvisly piiklad, jehoZz zadani vychazi z Gcetni praxe (forma dokladi,
realné ceny, aktudlni pravni normy a predpisy)
— udaje z vyslednych ucetnich sestav komentovat, kriticky posoudit, najit klady a
zapory, navrhnout varianty a kritéria pro ekonomické rozhodovéani,
— pouzivat ucetni software.

Zékladni metody vyuky jsou vysvétlovani a vyklad, rozhovorem se zéky se odvozuji
postupy Uétovani a nasleduje praktické procviovani. Zaci pii praci vyuzivaji $kolni
uctovy rozvrh, pfi vyuce se pouziva Ekonomicky software POHODA, firmy Stormware
a souvislé ptiklady z praktickych maturitnich zkousek minulych let.

Vyuka pfedmétu je pojata jako soucast piipravy na profilovou maturitni zkousku
z odbornych pfedméth (viz predmét ucetnictvi).

o

Hodnoceni vysledkii Zaki

Vysledky vzdélavani diagnostikujeme pozorovanim prace a chovani zakt ve vyucovani
a zvladnuti obsahu vzdélavani kontrolujeme zkouSenim. Metodou kontroly jsou zkousky
pisemné a praktické. Pi1 pisemnych zkouskdch se posuzuje spravnost, piesnost,
peclivost pfi provadéni ucetnich zapist a schopnost samostatné prace zaka.

Praktické zkousky prokazuji dovednosti 74kt predevsim ¢innostniho charakteru. Zaci
vypracovavaji ukoly, které¢ jsou feseny téz v bézné praxi.
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Ptinos k rozvoii kli¢ovych kompetenci a prufezovych témat

Kompetence

Vzdélavani v oboru smétfuji k tomu, aby si zaci vytvofili nasledujici klicové
kompetence:

Kompetence k uceni

e mit pozitivni vztah k ucent,

e efektivné vyhledavat a zpracovavat informace,

e soustavné se vzdélavat

Kompetence k FeSeni problému

e porozumét zadani tkolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné k
feSeni problému, navrhnout zplsob feSeni, popt. varianty feSeni, a zdlvodnit jej,
vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky,

e uplatiiovat pii feSeni problému rizné metody mysleni (logické, matematické) a
myslenkové operace,

e volit prostfedky a zpusoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky)
vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti
nabytych diive.

Komunikativni kompetence

e aktivné se ucastnit diskusi, formulovat a obhajovat své ndzory a postoje,
respektovat nazory druhych,

e snazit se dodrzovat jazykov¢ a stylistické normy 1 odbornou terminologii,

e pisemn¢ zaznamenavat podstatné myslenky a udaje z textii a projevu jinych lidi.

Personalni kompetence a socialni kompetence

o efektivné se ucit a pracovat, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok,

e vyuzivat ke svému uceni zkuSenosti jinych lidi, ucit se i na zakladé
zprostiedkovanych zkuSenosti,

e piijimat hodnoceni svych vysledkii a zplisobu jednéani 1 ze strany jinych lidi,
adekvatné na n¢€ reagovat, piijimat radu 1 kritiku,

e dale se vzd¢€lavat,

e adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky,

e pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych
¢innosti,

e pfijimat a odpovédn¢ plnit svéfené ukoly,

e podnécovat praci tymu vlastnimi ndvrhy na zlepSeni prace a feSeni ukold,
nezaujaté zvazovat navrhy druhych,

e piispivat k vytvafeni vstiicnych mezilidskych vztahli a k predchézeni osobnich
konflikti.

Obcanské kompetence

e odpovédné, samostatné, aktivné a iniciativné jednat,

e dodrzovat zékony a pravidla chovani, respektovat prava a osobnosti jinych lidi,

e jednat v souladu s moralnimi principy, uplatiiovat demokraticky pfistup,

e umét myslet kriticky, tvofit si vlastni usudek, schopnost diskuse s jinymi lidmi.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

e mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti i vzdélavani, uvédomovat si
vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraven piizplisobovat se ménicim se
pracovnim podminkam.
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Matematické kompetence

spravné pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru,

zvolit pro feSeni tkolu odpovidajici matematické postupy a techniky,

vyuzivat a vytvaret rizné formy grafického znazornéni (tabulky, grafy, schémata
apod.) redlnych situaci a pouzivat je pro fesenti,

spravn¢ pouzivat a pirevadét jednotky,

nachazet souvislosti pii feSeni praktickych ukold, umét je vymezit, popsat a
vyuzit pro konkrétni feseni,

provést realny odhad vysledku feSeni praktického ukolu,

sestavit ucelené feSeni praktického tikolu na zdklad¢ dil¢ich vysledkii.

Digitalni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat
v digitdlnim prosttedi a vyuzivat digitalni technologie bezpecné, sebejisté,
kriticky a tvofiveé pii praci, pii uceni, ve volném cCase 1 pii svém zapojeni do
spoleCenského zivota, tzn. ze absolvent:

ovlada potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, vcetné nastroju
z oblasti umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi 1 pfi
zapojeni do vefejného zivota; digitdlni technologie a zpiisob jejich pouziti
nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni
jeho vlastni potfeby nebo pracovni prostiedi a nastroje;

ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdé€luje data, informace a digitalni obsah
v riznych formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni
postupy, strategie a zpusoby, které odpovidaji situaci a ucelu;

vytvari, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v rtiznych formach; vyjadiuje se za
pomoci digitalnich prostiedk;

navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova fteSeni, kterd mu
pomohou vylepsit postupy ¢i technologie €i jejich casti; dokéze poradit ostatnim
s béZznymi technickymi problémy;

vyrovnava se s proménlivosti digitadlnich technologii a posuzuje, jak vyvoj
technologii ovliviiuje spolecensky, osobni a pracovni zivot jedince a zivotni
prostiedi, zvazuje rizika a pfinosy;

pfedchazi situacim ohrozujicim bezpecnost zafizeni i1 dat, situacim ohrozujicim
jeho télesné a duSevni zdravi i zdravi ostatnich, pfi spolupraci, komunikaci a
sdileni informaci v digitdlnim prostfedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem
k druhym.

Prifezova témata

Obcan v demokratické spole¢nosti
Cilem je rozvoj kli¢ovych kompetenci, zaci jsou vedeni k tomu, aby:

méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpoveédnosti
se dovedli orientovat v médiich, vyuzivat informace a kriticky hodnotit,
dovedli jednat s lidmi.

Clovék a Zivotni prostredi
Téma ptispiva k naplnovani zejména téchto cilt:
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rozvijet dovednost aplikovat ziskané poznatky, pifijimat odpovédnost za vlastni
rozhodovéani a jednani a prosazovat trvale udrzitelny rozvoj ve své pracovni
¢innosti,

efektivné pracovat s informacemi, tj. umét informace ziskavat a kriticky je
vyhodnocovat,

jednat hospodarné, adekvatné uplatiovat nejen kritérium ekonomické
efektivnosti, ale 1 hledisko ekologické.

Clovék a svét prace
Cilem je vybavit zdka znalostmi a kompetencemi pro UspéSné uplatnéni na trhu prace a
pro budouci profesni kariéry. K uskute¢iiovani tohoto cile je tieba:

vést zdky k tomu, aby si uvédomili vyznam vzdélani pro Zivot, aby byli
motivovani k aktivnimu pracovnimu zivotu a k ispesné kariéte,

vysvétlit zadkim zékladni aspekty soukromého podnikani, naucit je pracovat
s prisluSnymi pravnimi ptedpisy,

zorientovat zaky ve sluzbach zaméstnanosti, pfivést je k ucelnému vyuZzivani
jejich informacniho zdzemi.

Informacni a komunikaéni technologie
Cilem je:

naucit zaky pracovat s informacemi a s komunika¢nimi prostiedky.

Mezipfredmétové vztahy

Ekonomika

Utetnictvi

Pisemna a elektronicka komunikace
Informacni technologie

Fiktivni firma

Dang¢ a pravo v praxi
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Gymnazium a obchodni akademie Marianské Lazné, prispévkova organizace.

Ruska 355/7, 353 01 Marianské Lazné

Ro¢nik: 4.
Pocet hodin v ro¢niku (tydné): 2

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Mezipiredmétové vztahy

74k
e zad4 uctovanou firmu do programu, nastavi

parametry pro uctovanou firmu

zadd pocatecni stavy ucti

e provadi ucetni zapisy do ucetnich knih, opravuje
ucetni zapisy

e zad4 data pro vyhotoveni a zpracovani
pokladnich dokladt

e zada data pro uctovani o bankovnich vypisech

e vyhotovuje a Gctuje ptijmové a vydajové
pokladni doklady

¢ kontroluje tdaje v deniku a hlavni knize

orientuje se v bankovnich vypisech a uctuje o

pohybech na bankovnim uctu

vyhledava neuhrazené zavazky a pohledavky

vyhotovi pfikazy k uhradé

posuzuje v€asnost uhrad zavazkii a pohledavek

kontroluje zustatky penéznich prostredkd,

provadi inventarizaci penéznich prosttedku

uctuje zakladni operace v syntetické evidenci

e zpracuje fakturu, vede knihy faktur, Gctuje o
nakupu a prodeji v K¢ a v cizi méné

e zadd podklady pro vystaveni faktur a zvoli
vhodny zptsob zadavani udaja

1. Souvisly priklad na PC

piedpisy upravujici ctovani
Ceské ucetni standardy
zpracovani ucetni agendy v na PC
v ucetnim programu

zavedeni firmy v programu
uctovani na financ¢nich tctech
fakturace a skladové evidence
mzdy

dlouhodoby majetek

ucetni doklady

ucetni zapisy a ucetni knihy

Fiktivni firma — Uetnictvi fiktivni firmy
Uketnictvi

Informacni technologie — Databaze,
kanceléatsky SW

Ekonomika — zasoby, logistika; lidské
zdroje podniku

Pisemna a elektronicka komunikace —
Komunikace pfi nakupu a prodeji

Dané a pravo v praxi — Pravni Gprava
dan¢ z piijmut fyzickych osob, Pravni
uprava zdravotniho a soc. pojisténi
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Ro¢nik: 4.
Pocet hodin v ro¢niku (tydné): 2

Vysledky vzdélavani U¢ivo Mezipredmétové vztahy
e kontroluje spravnost zadanych udaji vzhledem k | Souvisly priklad na PC (pokracovdini)
evidenci DPH
eviduje doslé faktury

vyhotovuje doklady pii prodeji

kontroluje knihy faktur ptijatych a vydanych

vede karty zasob, Uctuje o zdsobach

zhotovuje pfijemky a vydejky, Gctuje o nich,

sleduje je v navaznosti na doslé ¢i vydané

faktury

e zadd personalni tdaje

e nastavi parametry ekonomického software
potiebné pro zpracovani mezd véetné povinnych
uhrad

e zadd udaje pro vypoCty mésic¢nich mezd

e vyhotovi doklady pro zatctovani mezd a uctuje o
mzdach, ZP, SP a dani z ptijmu ze zavislé
¢innosti

e vyuzije funkce software pro tisk povinnych
sestav (pojiSténi zamé&stnanct, dan z piijmi)

e vyhleda potfebnou informaci v ucetnich
piedpisech nebo vyiatku v nich

e vyuziva funkce software pro uctovani zarazeni
majetku v pofizovaci cené

e vyplni inventarni kartu DM vcetné zadani
podkladt pro vypocty ucetnich i danovych
odpist

e kontroluje vypocty odpisti ucetnich a danovych
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Gymnazium a obchodni akademie Marianské Lazné, prispévkova organizace.

Ruska 355/7, 353 01 Marianské Lazné

Ro¢nik: 4.
Pocet hodin v ro¢niku (tydné): 2

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Mezipredmétové vztahy

74k

zpracovava a vyhotovuje zakladni uc¢etni doklady
provadi bézné vypocty odpisii — danové, ucetni
uctuje o veskerém majetku a zdrojich kryti
provadi mzdové vypocty s vyuZzitim znalosti o
zakonné upravé mezd

provadi tcetni zapisy do ucetnich knih, opravuje
ucetni zapisy

vyhotovuje pomocné knihy

vypocita danovou povinnost k DPH a uctuje o ni
vyc¢isli inventariza¢ni rozdily a zatctuje je
vyhotovuje a interpretuje ucetni uzavérku a
zavérku

vypocita vysledek hospodareni, provede
transformaci na danovy zaklad a vypocita
daflovou povinnost v riznych pravnich formach,
zauctuje ji

orientuje se v daitovych pfiznanich

k nejobvyklejsim k danim a v daitovych
dokladech

propocitd ZP, SP zaméstnavatele a zaméstnance,
0osSvC

zpracuje rozpocty a piredbéznou kalkulaci
vyhotovi cestovni ptikaz

kontroluje formalni i vécnou spravnost dokladt

2. Souvislé priklady
— prubézné zadavané souvislé piiklady
uctovani v riiznych pravnich formach

Ekonomika

Uletnictvi

Dané a pravo v praxi

Pravo

Pisemna a elektronicka komunikace
(pribezné dle konkrétniho zadani
souvislého prikladu)
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